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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ «ООШ с.Корфовка» разработана: 
• на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 

2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

• на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

• стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 

года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 

года «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся». 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания для организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 
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Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 

на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной 

деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с 

особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, 

контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ ООШ с. 

Корфовкаопределяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ ООШ с. Корфовка планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1 Цель воспитания обучающихся в МБОУ ООШ с. Корфовка: 
 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда истаршему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

1.2. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ ООШ с. Корфовка: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 
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1.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе,окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.3 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности 

на их основе, в том числе в части: 

 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейныхценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

 

- ээстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 
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лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии,личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности; 

 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО, ООО 

установлены ФГОС НОО, ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение 

которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС НОО и ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

 имеющий представление о Родине - России, ее территории, расположении; 
 сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
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родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности сучетом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

 

Физическое воспитание формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения вбыту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 
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Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 
 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вредприроде, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценность научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность впознании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданское воспитание 

 знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

 понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

 проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

 проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав 

и свобод, законных интересов других людей; 

 выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 



10  

Патриотическое воспитание 

 сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

 проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

 проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

 знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

 принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

 знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учетом национальной, религиозной принадлежности); 

 выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков; 

 выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно- 

нравственным нормам и ценностям; 

 сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

 проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

 проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

 выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

 проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 
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 сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

 ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

 понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде; 

 выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

 проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

 умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

 способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

 уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

 сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

 участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

 выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

 понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

 сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

 выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 
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для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

 участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

 

Ценность научного познания: 

 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

 развивающий навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ ООШ с. 

Корфовка. Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

МБОУ ООШ с. Корфовка удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик МБОУ ООШ с. Корфовка и ее репутацию в окружающем 

образовательном пространстве, социуме. 

2.1 Уклад образовательной организации. 

 

Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого 

ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, 

конкурентном мире, а результат образования – это не только знания по конкретным 

дисциплинам, но и умение применять их в повседневной жизни, использовать в 

дальнейшем обучении». 

Миссия МБОУ «ООШ с. Корфовка» состоит в том, чтобы создать открытую 

безопасную образовательную среду и благоприятные условия для формирования 

образа успешного человека. Сознательное отношение к здоровью – путь к Успеху! 

Успешного в работе, квалифицированного и творческого работника должна 

подготовить школа. «Единство всех- уникальность каждого» – именно в этих 

словах отражаются видение школы и основные ценности школы. Школа должна 

помочь детям взрастить потребность с каждым днем становиться лучше, научить 

быть толерантными и общительными. Поэтому именно ученик является основной 

ценностью всей жизни образовательного учреждения, он источник вдохновения 

учителя, педагога, директора. 

Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении 

образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе 

базовых ценностей творческих, свободно осуществляющих свой жизненный выбор 

личностей, адаптивных к любым изменениям в окружающей среде (социальной, 

природной), адекватно оценивающих свои способности и возможности в 

социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного 

успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной 

реализации. Миссия школы также и в том, чтобы показать, как можно формировать 

социально успешную личность (как среди учащихся, так и среди педагогов), на 

основе выявления каждым субъектом образовательной процесса своих уникальных 

смыслов жизнедеятельности и развития, а не следования готовым «престижным» 

социальным сценариям. 

МБОУ «ООШ с. Корфовка» находится в сельской местности, относящийся 

Уссурийскому городскому округу Приморского края, является единственным 

образовательным учреждением на два села (с. Корфовка и с. Николо-Львовское). 

Здание школы расположено в селе Корфовка. Из села Николо-Львовское детей 

привозят на школьном автобусе. Автобус закреплен за МБОУ ООШ с. Корфовка. 

Ближайшая  среда  школы  характеризуется  отсутствием  производственных 
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объединений и организаций. Из-за удаленности от города и малым количеством 

других образовательных учреждений (Дом культуры)   особое место в школе 

отводится организации внеурочной деятельности через творческие объединения, 

кружки и спортивные секции.   С октября 2022 г МБОУ «ООШ с. Корфовка» стала 

площадкой для внедрения федерального проекта нацпроекта «Образование» 

«Цифровая образовательная среда». Школа одноэтажная, которая расположены в 

стороне от центра села. В школе есть основное здание и пристройка. 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является 

наличие уклада школьной жизни, определяемого: длительной историей 

существования школы, открытой в 1995 году; сравнительно небольшим 

коллективом учащихся (среднегодовой контингент – не более 25-30 человек), что 

дает возможность индивидуализировать воспитательный процесс, сделать его 

более «личностным»; отношениями между педагогами, учащимися, родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних как рядом проживающими и, 

часто, хорошо знающими друг друга людьми; сохраняющимися традиционными 

отношениями в системе «взрослый–ребенок»; традиционными школьными 

мероприятиями, таких как «День знаний», «Осенний легкоатлетический кросс», 

«Посвящение в первоклассники», «День самоуправления», «День подарков просто 

так», Дни рождения школы и Краснодарского края, «Посвящение в пешеходы», 

«Фестиваль дружбы народов», «Новый год», Военно- спортивные и 

патриотические конкурсы к 23 февраля (игра «Зарница», «Смотр строя и песни»), 

«Весенняя легкоатлетическая эстафета», Школьный военно-патриотический 

конкурс «Битва хоров», посвященный 9 мая, «Последний звонок». 

Увеличивается количество семей, попавших в трудную жизненную 

ситуацию, состоящих на различных видах профилактического учета – семьи СОП, 

многодетные, опекаемые дети. Наблюдается ежегодное движение числа детей среди 

обучающихся. Обусловлено тем, что обучающиеся находятся под временным 

воспитанием бабушек, дедушек, в связи с работой родителей в городе или временное 

нахождение семьи в сельской местности с последующим переездом в город. Также 

в селе нет постоянной работы для родителей в связи с этим возникает движение 

обучающихся. 

В МБОУ «ООШ с. Корфовка» функционирует кабинет цифровой 

образовательной среды, деятельность которой направлена на формирование 

современных компетенций и навыков у обучающихся научной и технической 

направленностей, в том числе в сетевой форме. 

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом. В 

наличии имеются спортивный зал, спортивная площадка. Оснащение необходимым 

оборудованием позволяет организовать дополнительную образовательную 

деятельность и реализовать образовательную программу по физической культуре 

на начальном и основном уровнях образования. 

На протяжении нескольких лет в школе в течение учебного года проводится 

мониторинг физического развития учащихся 1-9 классов.  

В школе имеются учебные кабинеты, кабинеты технологии, кабинет ЦОС, 

кабинет информатики, библиотека. 

С целью создания благоприятной среды для укрепления и сохранения здоровья 
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школьников, профилактики беспризорности и безнадзорности 

несовершеннолетних на базе МБОУ «ООШ с. Корфовка» в период летних каникул 

организуется работа лагеря с дневным пребыванием детей «Юный патриот». При 

его комплектовании особое внимание уделяется детям, нуждающимся в особой 

заботе государства: детям из малообеспеченных, неполных семей, а также 

учащимся, находящимся в социально опасном положении и состоящим на разных 

видах профилактического учета. 

Важное место в системе воспитательной работы отводится организации и 

проведению мероприятий духовно-нравственного, гражданско-патриотического 

направлений. 

В школе функционируют юнармейский отряд, объединения добровольцев 

(волонтёров), юных инспекторов дорожного движения, дружины юных пожарных. 

История нашей школы уникальна, в 2023 году  28 лет со дня основания. Мы храним 

память о тех замечательных людях, которые, когда-либо учились и работали в нашем 

учебном заведении на протяжении всех лет. В школе создана комната-музей «Из 

истории нашей школы». 

Формированию физической культуры учащихся, а посредством этого – воспитанию 

таких качеств, как целеустремленность, чувство товарищества, долг, 

ответственность,  взаимовыручка,  способствует  школьный  спортивный  клуб 
«Пограничник». 
Воспитание в школе осуществляется как: 

1) воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 
2) специальное направление деятельности, включающее мероприятия и 

проекты воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной 

деятельности. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе урочной 

деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным видом 

занятости обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть времени 

пребывания ребенка в образовательном учреждении. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательной деятельности 

являются: 

• полноценное/максимальное использование воспитательного потенциала 

учебных дисциплин; 

• наличие традиций детской проектной деятельности/социальных инициатив 

детей и подростков/социального творчества детей и подростков (познавательные, 

творческие, социально значимые, игровые, экологические, литературные, 

художественные проекты); 

• реализация широкого спектра досуговых программ; 
• разработка и реализация комплекса обучающих профилактических 

мероприятий для школьников, их родителей (законных представителей) и педагогов 

с целью обеспечения безопасности и здоровья несовершеннолетних; 

• обогащение содержания традиционных мероприятий духовно-нравственного 

и гражданско- патриотического воспитания современными интерактивными 

формами: организация диспутов, дискуссий на актуальные темы, деловых игр, 

мозговых штурмов, создание и использование компьютерных презентаций и 

медиаматериалов, расширение воспитывающих возможностей официального сайта 

школы и школьной социальной сети («ВКонтакте» и «Одноклассники»). 
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• использование в воспитательной работе соревновательных форм организации 

мероприятий для повышения качества воспитательного процесса, использование 

разнообразных видов наглядности для демонстрации побед и достижений, поднятия 

престижа школы. 

Основными организационными ценностями процесса воспитания в школе являются: 

• безопасность; 

• сочетание общественных и личных интересов; 

• оптимальность затрат; 

• сочетание требовательности с безусловным уважением; 

• вовлечение всех участников (методика КТД и др.); 

• создание мотивации; 

• использование потенциала участников; 

• обучение персонала; 

• непрерывность (воспитание не сводится к мероприятиям); 
• сочетание стандартизации с творчеством. 

 

В МБОУ ООШ с. Корфовка реализуются вариативные учебные курсы, 

практики гражданской, духовно-нравственной, социокультурной, экологической и 

другой воспитательной направленности, в том числе включенные в учебные планы 

по решению участников образовательных отношений, программа воспитательной 

направленности, самостоятельно разработанные и реализуемые педагогическими 

работниками образовательной организации. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной 

деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. Перечни видов и форм 

деятельности являются примерными, в рабочую программу включаются виды и 

формы деятельности, которые используются в школе или запланированы. 

Для обеспечения гармоничного развития личности воспитательный процесс, 

реализуемый в школе,включает следующие направления: 

• гражданско-патриотическое воспитание; 

• духовно-нравственное воспитание; 
• эстетическое воспитание; 

• физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия; 

• трудовое воспитание; 

• экологическое воспитание; 

• ценности научного познания. 

В Программе воспитания указанные направления, содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности школы представлены в основных (инвариантных) 

модулях «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное 

руководство»,  «Основные  школьные  дела»,  «Внешкольные  мероприятия», 

«Организация предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями 
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или (законными представителями)», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнёрство», «Профориентация», дополнительного 

(вариативного) модуля «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 

«Экскурсии и походы», «Волонтерство», «Наставничество» отражаются и в 

индивидуальных планах работы классных руководителей, преподавателя ОБЖ. 

1. МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Обучение является средством воспитания. В свою очередь, воспитание, формируя 

такие качества личности обучающегося как целеустремленность, ответственность, 

любознательность, дисциплинированность, настойчивость, повышает 

эффективность обучения. 

Воспитание должно «играть» на обучение, а правильно организованное обучение 

должно решать задачи воспитания. 

Полноценное   раскрытие   воспитательных   возможностей   урока   требует 

специальной работы учителя на этапах: 

а) подготовки к уроку; 

б) проведения урока; 

в) самоанализа урока. 

Реализация школьными педагогами МБОУ «ООШ с. Корфовка» воспитательного 

потенциала урока предполагает следующее: 

 специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые 

расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к 

прекрасному, к природе, к родному селу; 

 интерактивный формат занятий, который способствует эффективному 

закреплению тем урока; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного 

процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через 

знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка 

обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений через создание специальных тематических проектов, 

организация работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по 

ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать 

правильный выбор; 

 организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

декад) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой 

активности, инициативности в различных сферах предметной деятельности, 

раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок 
- деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и 

др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра «Предметный 

кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсияи др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 
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способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизацию их познавательной деятельности через 

использование занимательных элементов, историй из жизни современников; 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы- 

тренажеры, тесты,  зачеты в электронных приложениях, мультимедийные 

презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки 

онлайн, видеолекции, онлайн-конференциии др.); 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод 

содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие 

ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализпоступков 

людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, 

историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся 

(интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников (предметные выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», 

брейн-ринга, геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, 

игра-демонстрация, игра-состязание; дидактического театра, где полученные 

на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и 

эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, 

поиска истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества 

учителя и обучающихся; групповой работы или работы в парах, с целью 

обучения командной работе и взаимодействию с другими детьми, постановки 

общей цели, для достижения которой каждый должен внести индивидуальный 

вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого вобщий результат); 

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная 

агитация школьных стендов, предметной направленности, совместно 

производимые видеоролики по темам урока); 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, 

лекция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на 

уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, 

создание ситуации успеха); 

 организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи, участие представителей 

школьного актива (Министерства Образования и Науки) в Совете 

профилактике по вопросам неуспевающих обучающихся с целью совместного 

составления плана ликвидации академической задолженности по предметам; 
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  использование технологии «Портфолио», с целью развития 

самостоятельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, 

видения правильного вектора длядальнейшего развития способностей; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических 

конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях выше школьного 

уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное 

одобрение, успешное прохождение социальной и профессиональной 

практики). 

 Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и 

обучающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, 

отношениям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной 

деятельности. 

2. МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

План внеурочной деятельности сформирован на основании 

методических рекомендаций (письмо Минпросвещения России от 05.07.2022 № ТВ- 

1290/03), с учетом уровня социальной адаптации и развития школьников, 

индивидуальных способностей, особенностей, познавательных интересов и 

потребностей ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и 

этнокультурных особенностей Приморского края, выбора участниками 

образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, 

предлагаемого образовательной организацией. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы начального общего 

образования (предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в 

формах, отличных от урочной. 

В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах начального общего 

образования. 

Часы внеурочной  деятельности используются на социальное,  творческое, 

интеллектуальное, общекультурное, физическое,   гражданско-патриотическое 

развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя 

педагогическую поддержку в преодолении ими  трудностей в обучении и 

социализации. Внеурочная деятельность имеет воспитательную направленность. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ 

начального общего и основного общего образования при формировании плана 

внеурочной деятельности образовательной организации реализуются следующие 
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направления: 
- на информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном» 
(понедельник, первый урок); 

- на занятия по формированию функциональной грамотности 
обучающихся (читательской, математической, естественно-научной, 
финансовой); 

- на занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 
интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы 
предпринимательства). 

- на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 
социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения 
изучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно- 
исследовательской деятельности, исторического просвещения); 

- на занятия, направленные на удовлетворение интересов и 
потребностей, обучающихся втворческом и физическом развитии (в том числе 
организация занятий в школьных театрах, школьных музеях, школьных 
спортивных клубах, а также в рамках реализации программы развития 
социальнойактивности обучающихся начальных классов «Орлята России»); 

- на занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов 
и потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения 
школьников и др.). 

В МБОУ «ООШ с. Корфовка» воспитание на занятиях школьной внеурочной 

деятельности преимущественно осуществляется через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

 формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско- 

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивнымиэмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 
 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 
происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности. 
Вид 
деятельности 

Содержание Примерные 
программы 
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Познавательная 

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие    их   гуманистическое 
мировоззрение и научную картину мира 

«Занимательная 

математика», 

«Мастерская 

открытий», 

«Математическая 

Шкатулка», «В 

мире 

неизведанного» 

Художественное 

творчество 
Курсы внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации 

школьников, направленные на раскрытие 

их творческих  способностей, 

формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного  отношения  школьников  к 

культуре и их общее духовно- 

нравственное развитие 

«Мастерилка», 
«Модульное 

оригами», 
«Умелые ручки», 
«Театральная 
студия», 
«Мир танцев»   

Проблемно- 

ценностное 

общение 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на  развитие 

коммуникативных  компетенций 

школьников, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и 

слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо 

относиться к разнообразию взглядов людей 

«Дорогою добра», 
«Азбука 

нравственности», 

«Психологическая 

азбука», 

«Воспитайсвое 

сердце», «Я имоя 

семья», «Школа 
безопасности» 

Туристско- 

краеведческая 

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников 

любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности 

школьников, формирование у них навыков 
самообслуживающего труда 

«Юный  краевед», 
«Я  познаю  мир», 
«Мой край – 

Приморский», «У 

похода нет 

начала…» 

Спортивно- 
оздоровительная 

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие 

школьников, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение 

к  здоровому образу  жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых 

«Подвижные 
игры», 
«Здоровейка», 
«Шахматы», «Игры 

народов мира», 
«Волейбол» 

Игровая 
деятельность 

Курсы   внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие творческого, 

умственного и физического потенциала 

школьников, развитие у них навыков 
конструктивного общения, умений работать 

«Игротека», «Клуб 
юных знатоков», 
«Что? Где? Когда?» 
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 в команде  

Трудовая Курсы внеурочной деятельности и Работа трудовых 

деятельность дополнительного образования, бригад, работа на 
 направленные на развитие творческих пришкольном 
 способностей школьников, воспитания у участке 
 них трудолюбия и уважительного  

 отношения к физическому труду  

 

Каждое направление внеурочной воспитательной работы и ее тематическое 

наполнение направлено на обогащение опыта коллективного взаимодействия 

ребенка в различных видах деятельности. Это, без сомнений, дает колоссальный 

воспитательный эффект в целом. 

 

3. МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему 

класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 

обучающихся (законными представителями). 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющих с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой, – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

Классные дела: 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном». 

Разработка и реализация социальных проектов. 
Просмотр и обсуждение киноуроков, художественных и документальных фильмов, 

передач. Посещение театральных постановок, музеев, выставок. 

Коллективное посещение спортивных соревнований. 
Посещение производственных предприятий, научных, образовательных 

организаций (в том числе дистанционно). 

Организация праздников. 

Проведение встреч с ветеранами, общественными деятелями. 
Организация выполнения общественно-полезной работы каждым обучающимся. 

Проведения диспутов по актуальным проблемам нравственно-этического 
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содержания 

Подготовка и проведении бесед: «О любви, верности и дружбе», «О 

принципиальности иискренности», «О чистоте мысли и бескорыстии поступка» и 

др. 

Участие в общественно полезном труде в помощь школе, поселку, родному краю. 

Участие в делах благотворительности, милосердия, в оказании помощи 

нуждающимся, заботе о животных, живых существах, природе. 

Проведение сюжетно-ролевых игр. 

Проведение  праздников,  творческих  конкурсов  внутри  класса. Проведение 

спортивных соревнований. 

Проведение краеведческой работы. 

Организация бесед с педагогом-психологом, медицинскими работниками. Создание 

Совета класса. 

Создание временных органов самоуправления. 

Создание игровых форм самоуправления – модели детской республики, сказочной 

страны детства, города знатоков и т.п. 

Озеленение класса, школы. 

Организация работы экологических патрулей и др. 

Планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки активной 

позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения. 

Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы и 

экскурсии, организуемые классными руководителями иродителями; празднования 

дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому обучающемуся возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса. 

Выработка совместно с обучающимися правил поведения, законов класса, 

помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе, участие в выработке таких правил поведения в 

общеобразовательной организации. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

• профилактика асоциального поведения; 

• ведение системы учета детей, семей групп социального риска, реализацию 

планов профилактической работы с ними; 

• реализация индивидуальных профилактических программ для детей группы 

риска, обеспечение подростков информацией об опасных последствиях 

алкоголизма, наркомании, курения, «внедрения» упражнений и заданий, 

развивающих навыки ответственного отношения к здоровью и исключающих 

рискованное поведение, наносящее вред здоровью и социальному благополучию; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса путём 

наблюдения за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 
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создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед с родителями обучающихся, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом; 

• доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость 

и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

• индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых обучающиеся фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения; 

• коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 
Работа с учителями-предметниками в классе: 
• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогических работников по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и/или разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдаяих во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

• привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

• повышение педагогической культуры родителей (законных представителей); 

• содействие родителям (законным представителям) в решении 

индивидуальных проблем воспитания детей; 

• опора на положительный опыт семейного воспитания; 

• использование различных формы работы, в том числе: родительское 

собрание, родительская конференция, ролевая игра, собрание-диспут, 

родительский лекторий, семейная гостиная, встреча за круглым столом, вечер 

вопросов и ответов, семинар, педагогический практикум, тренинг для родителей и 

др.; 

• организация и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, жизни класса в целом, помощь родителям (законным представителям) и 

иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией, в регулировании 

отношений между ними; 

• помощь родителям обучающихся; 
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острыхпроблем обучения и воспитания обучающихся; 
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• создание и организация работы Советов родителей классов, участвующих в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

• привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных насплочение семьи и школы. 

4. МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими 

работниками и обучающимися. 

Основные коллективные дела в нашей школе традиционны и повторяются из 

года в год. Однако каждый год меняется содержание и форма их проведения. В 

рамках четкой системы общешкольных дел каждый класс и педагог имеют 

большую свободу выбора. Эти дела стимулируют творчество, инициативу, дают 

возможность длясамовыражения и класса, и ученика, и учителя. Они отражают 

наши педагогические принципы и ценности. Мы стараемся проводить ключевые 

дела на высоком идейном, эмоциональном и организационном уровне. 

Общешкольные дела становятся традициями, которые бережно передаются из 

поколения в поколение. 

 

Название ключевых 
общешкольных дел 

Содержание 

На внешкольном уровне 

Социальный проект 
«Озеленение пришкольной 

территории» 

Проект направлен на объединение усилий 

педагогов, учащихся, родителей, широкой 

общественности благоустроить, эстетически 

оформить и озеленить территорию   школы, 

создать единую духовную среду,  благодаря 

участию  в общем деле, общим интересам, 

желаниям 

Социальный проект 
эко-марафон «Переработка» 

«Сдай макулатуру – 

спаси дерево!» 

Экологическое  образование, воспитание 

ответственного   потребления,    проявление 

активной гражданской позиции   и стремление 

сохранить  окружающую  среду для 

последующих 

поколений. Эко-марафон построен на 
соревновательном принципе самые активные 

семьи, классы школы награждаются памятными 

призами. Собранная макулатура сдаётся на 

переработку 
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Участие в Муниципальном 

этапе Всероссийской 

военной-спортивной игре 

«Зарница» 

Эта игра проводится в России уже более 20 лет. 

Она продолжает традиции легендарной 

«Зарницы», на которой выросло несколько 

поколений настоящих патриотов. Современная 

военно-спортивная игра «Зарница» - это комплекс 

просветительно-соревновательных мероприятий 

по патриотическому  воспитанию, 

физической культуре и основам безопасности 

жизнедеятельности для детей и подростков 
На школьном уровне 

Линейки «Первый 

звонок», 

«Последний звонок» 

Торжественная церемония, посвященная 
окончанию и началу обучения. Воспитывается 

уважительное отношения к школе, ее 

традициям, учителям и родителям, 

чувства причастности 

подрастающего поколения к истории школы, 

края, Отечества, выражение благодарности 

труду учителя, и всех сотрудников школы 

Акция «НЕТ – террору» Каждый год 3 сентября в нашей школе 

проходит данная акция,формы ее проведения 

каждый год меняются, это могут бытьклассные 

часы или рисунки на асфальте, конкурс 

плакатов иликонкурс стихотворений «Дети 

против терроризма» и т.д., цель этой акции 

всегда остается неизменна: 

сформировать уобучающихся 

представление о терроризме как историческом и 

политическом явлении; акцентировать внимание 

учащихся нанеобходимости проявления 

бдительности с целью профилактики 

совершения террористических актов; 

содействоватьформированию толерантности и 

профилактики межнациональнойрозни и 

нетерпимости; содействовать формированию 

чувства милосердия к жертвам терактов; 

ознакомить обучающихся с 

основными правилами поведения в условиях 

теракта 

День здоровья В  этот  день  проходят  спортивные  эстафеты, 
соревнования по различным видам спорта, 

агитпредставления на тему здоровья, где 

участвуют обучающиеся, учители и родители. 

Цель данного мероприятия воспитание 

поколения,  стремящегося  к  здоровому образу 
жизни. 
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День самоуправления 

Школьный праздник 

«День учителя» 

День самоуправления является традиционной 

формой участия учащихся, как участников 

образовательного процесса, в оценке и 

формировании основных направлений и форм 

деятельности школы. Он дает учащимся 

возможность самовыражения,  приобретения 

навыков ответственной  общественной 

деятельности,  а также  формирования 

комплексной  оценки состояния  дел в 

школе и доведения ее до сведения 

педагогического  коллектива,   также 

он является   формой творческого 

взаимодействия учащихся и преподавателей 

школы. По традиции нашей школы, школьный 

праздник готовят учащиесястарших классов, 8-9 

класс. Участие в этом коллективном творческом 

деле развивает у обучающихся навыки 

самоуправления, соуправления, воспитывает 

самостоятельность, ответственное отношение к 

порученному делу, способствует формированию 

лидерских качеств, дает возможность проявить 

свои    организаторские    способности    и 
коммуникативные умения 

Неделя - выставка «Чудеса 

осени» 

Данное  мероприятие призваноактивизировать 

совместное творчество      обучающихся и 

их родителей   (законных     представителей); 

передачи  и накопления   опыта  эстетического 

отношения     к  миру,  формирования 

экологической культуры,    воспитания духовно 

богатой личности, а  также   способствует 
выявлению творчески одаренных детей 

«Осенний кросс», «Кросс 

ко Дню Победы» 

Эти кроссы проводятся с целью пропаганды среди 

учащихсяшколы здорового образа жизни, 

развития интереса к физической культуре и 

спорту. Выявление  лучших спортсменов 

школы,  привлечение   их   к   участию   в 
муниципальных соревнованиях 

Социальный проект 

«Выборы» (круглый стол 
«Наше мнение», выборы 

президента школьного 

самоуправления) 

Проект «Выборы» является одним из наиболее 

эффективных методик обучения молодежи 

основам  правовой  культуры привлечение ее 

к участию в выборном процессе. Это позволяет 

смоделировать реальную ситуацию принятия 

решения, обучитьосновам избирательного права, 

систематизировать имеющиеся представления о 

сущности демократической избирательной 

системы, познакомить с процедурой подготовки и 

проведения выборов 
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Посвящение в 

пятиклассники 

Данное мероприятие готовится совместно 

учащимися старших классов, оно знакомит 

пятиклассников с традициями школы, развивает у 

учащихся интерес к деятельности, желание 

участвовать в мероприятиях. Создаёт 

благоприятный эмоциональный фон для 

сотрудничества  детей  разных  возрастов  и 
взрослых 

Урок гражданственности 

и патриотизма «Наша 

сила в народном 

единстве» 

В целях популяризации идеи единения 

многонационального народа Российской 

Федерации через любовь к Родине, к своему 

народу, к своей истории, проводится данный урок 

Цель урока воспитания у школьников социально 

значимых ценностей, гражданственности и 

патриотизма, повышения культуры 

межнациональных и межэтнических отношений, 

формирования чувства гордости за свою страну 

Концерт, посвящённый 

дню Матери 

Данное мероприятие способствует формированию 

детско-родительских отношений, пробуждению 

чувства уважения и любви к матери, укрепляет 

семейные традиции 

Акция, посвященная дню 

Героев Отечества 

В этот день (9 декабря) происходит знакомство с 

героями России и их подвигами, воспитание 

чувства патриотизма, гордости за страну, 

стремление  показать  причастность  каждого 
россиянина к судьбе своей Родины 

Акция, посвященная 

жертвам ДТП 

Данное профилактическое мероприятие нацелено 

с одной стороны, на возможность вспомнить о 

погибших и пострадавших, а с другой – 

обратиться к живым с призывом сохранить свои и 

чужие жизни. В основном дети в разных формах 

(листовки, видео ролики и т.д.) обращаются к 
водителям, родителям 

Цикл новогодних 

мероприятий («Фестиваль 

новогодних затей», 

оформление школы к 

Новому Году, новогодняя 

выставка «Символ года», 

мастерская Деда Мороза, 

новогодние 

театрализованные 

представления для 

учащихся) 

Новый Год - самый загадочный праздник, 

открывающий нам мир добрых сказок и 

волшебства. Участвуя в цикле мероприятия 

посвященных к подготовке Нового года в школе 

учащиеся, родители и учителям окунаются в 

праздничную атмосферу – сами придумывают и 

проводят мероприятия или же становятся 

активными участниками мероприятий, 

организуемых в школе. 

В процессе проведения данного мероприятия 

происходитформирование навыков коллективной 

деятельности, а также развитие творческого 

мышления и воображения 
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Общешкольный урок 
«День снятия блокады 

Ленинграда» 

Именно через такие мероприятия формируется 

представление о страшном периоде нашей страны 

– Великой Отечественной войне, о таких 

понятиях, как фашизм, фронт, тыл, блокада. 

Происходит воспитание патриотизма, чувства 

гордости за свою страну, за свой народ, 

пробуждается в детях чувство сострадания и 

гордости за стойкость своего народа в период 
блокады Ленинграда 

«Вечер встречи 

выпускников» 

Одна из давних традиций нашей школы это 

организация и проведения вечера встречи 

выпускников, при организации этого мероприятия

 происходит большая 

подготовительная работа, в которой принимают 

участие учителя, обучающиеся и родители. 

Создается атмосфера семейного праздника, 

который надолго останется в памяти. Через это 

мероприятие организуется работа 

по профориентации, обеспечивается 

преемственность между школой и выпускниками 

«Рождественские 

посиделки» 

«Рождественские посиделки» проводятся с целью 

приобщения учащихся к русским традициям, с 

сохранением культурного наследия, пробуждает 

интерес  к 

историческому  прошломурусского народа 

Смотр песни и строя 
посвященный 23 февраля 

Основной целью данного мероприятия  является 

целенаправленное формирование у учащихся 

высокой социальной активности и патриотизма, 

верности своему Отечеству, готовности к защите 

Родины 

Концерт «Ты – женщина! И 

этим ты прекрасна!» 

посвященный 8 марта 

Данное мероприятие направленно на воспитание 

у учащихся чувства любви к матери, сестре, 

бабушке. Совместная деятельность субъектов 

образовательного процесса (учащихся, 

родители, учителей) способствует развитию 

эмоционально- чувственной сферы учащихся 

День космонавтики. 

Гагаринский урок 
«Космос – это мы» 

Основными целями мероприятий, посвященных 

освоению космоса, являются профориентация 

школьников к продолжению образования по 

естественно-научному и инженерному профилям; 

изменение отношения к своей планете, 

экологическое   воспитание   подрастающего 

поколения; воспитание патриотизма, уважения к 

достижениям нашей Родины 
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Комплекс мероприятий 
посвященных 9 мая (уроки 

мужества «Подвигу жить», 

вахта памяти, митинг, 

посвященный Дню 

Победы, «Бессмертный 

полк» 

Именно через цикл мероприятий посвященных 9 

мая школа пытается сделать изучение учащимися 

этапов Великой Отечественной войны практико- 

ориентированным, социально- мотивированным, 

создавать условия и возможности через 

различные продуктивные формы воспитания для 

формирования у детей глубокого уважения к 

национально-патриотическому военному 
прошлому 

Вручение аттестатов Совместное мероприятие для выпускников, 
родителей и учителей именно с помощью этого 
мероприятия подчеркивается торжественность 
момента окончания школа и вступления в новый 
этап жизни, выражается благодарность всем, кто 
вел ученика по школьной жизни – учителям, 
родителям, укрепляется связь "Школа - ученик- 
семья" 

На уровне классов 

Традиционные дела в 
классах 

- «Посвящение в первоклассники» 

- «Прощание с Букварём» 

- «День именинника» 

- Итоговое мероприятие, посвященное окончанию 

учебного года 
«Вот и стали мы на год взрослей» 

Самоуправление в классах Каждый год происходит выборы самоуправления 
в классе, ребят которые отвечают за 
определенные направления работы 
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Участие школьных 

классов в реализации 

общешкольных 
ключевых дел 

Каждый класс принимает посильное участие в 

организации ипроведении общешкольных 

ключевых дел 

Проведение 

традиционных 

классных часов 

«Первый звонок» 

«День земли» 

«Экология и энергосбережение» 
«Час кода» 

«Безопасности в сети Интернет 

«Здоровый образ жизни» 

«Заповедники и национальные парки» 

«Телефон доверия» 
Классные часы по итогам каждой четверти 

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого Осуществляется через  советы  соуправления, 

ребенка в ключевые дела где распределяются зоны ответственности, даются 

школы и класса в одной из разовые посильныепоручения 

возможных для него ролей  

(сценаристов,  

постановщиков,  

исполнителей, ведущих,  

декораторов, музыкальных  

редакторов,  

корреспондентов,  

ответственных за костюмы  

и оборудование,  

ответственных за  

приглашение и встречу  

гостей и т.п.)  

Оказание Осуществляется через включение его в 

индивидуальной помощи совместную работу с другими детьми, которые 

и коррекция поведения могли бы стать примером, предложение взять в 

ребенка следующем ключевом деле на себя роль 
 ответственногоза тот или иной фрагмент общей 
 работы; 
 организацию разновозрастного наставничества 

Создание условий для Помощь в подготовке конкурсных материалов, 

реализации создания портфолио, оформления проекта 

индивидуального (конкурс на предоставление бесплатных путевок 

участия детей в во Всероссийские детские оздоровительные 

конкурсах различного центры) 

уровня  
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5. МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ» 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

- на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела; 

- на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку 

и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на 

базе музея либо по классам с использованием материалов музея; 

- на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, 

региона, России; 

- на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; 

онлайн-экскурсии. 

 

6. МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на 

предприятия и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко- 

культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

7. МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ 
СРЕДЫ» 

Формами и видами деятельности в рамках данного модуля являются: 
- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 
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Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага РоссийскойФедерации; 

- размещение карт России, Приморского края (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, 

региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных 

мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, Приморского края, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки- мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях школы или на прилегающей 

территории для общественно- гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(вестибюль, коридоры, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 
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книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 
- размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного 

экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтересованными 

обучающимися несложных и безопасных технических  экспериментов; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты и др.) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

8. МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников в МБОУ 

«ООШ с. Корфовка» проводится с целью привлечения их к совместной работе в свете 

требований ФГОС и обеспечивается установлением партнёрских отношений с 

семьёй каждого воспитанника. Формы участия родителей или законных 

представителей школьников в управлении образовательным учреждением: 

социальные заказчики образовательных услуг и исполнители дополнительных 

образовательных услуг; эксперты качества образования; защитники прав и 

интересов ребёнка. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

родительской общественности посредством различных форм просвещения и 

консультирования. 

На групповом уровне: 

Участие родителей в управлении школой: 

Совет родителей, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей. 

Вовлечение родителей или законных представителей школьников в 

образовательный процесс: 

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс 

воспитания и развития детей предполагает повышение родительской 

компетентности по вопросам детской психологии и педагогики, по которым у 

родителей (законных представителей) обучающихся имеется наибольший дефицит 

знаний: 

- кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства) и 13-ти лет 

(подростковый); 

- психические новообразования младшего школьника и подростка; 

- физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 

формирование физической, педагогической и психологической готовности 
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ребенка к обучению вначальной/основной/ старшей школе; 

- домашнее чтение с детьми; 
- гигиена детей; 

- воспитание и развитие часто болеющих детей. 

Направления консультирования родителей происходит через: 

- классные родительские собрания (1-9 классы), в тематике которых 

учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный опыт 

семейного воспитания: 

- «Показатели нормативного и ненормативного поведения детей младшего 

школьного возраста», «Лишь у счастливых родителей вырастают счастливые 

дети», «Им уже 13. Будем вместе с ними, а не над ними», «Роль традиции семьи 

и мнения родителей в выборе будущей профессии старшеклассника» и т.д.; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку 

для совместного проведения досуга и общения, позволяющего развивать 

детско-взрослые 

- общности, участвуя в совместном художественном творчестве, труде, 

добротворческих делах на благо себе и другому; 

- родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных учебных 

и внеурочных занятий для получения представления о ходе образовательного 

процесса в школе и самочувствии ребенка в группе (коллективе) среди 

сверстников. 

Повышение психолого–педагогической компетентности родителей или 

законных представителей школьников: 

Педагогическое просвещение заключается в формировании  у родителей 

(законных представителей) обучающихся научных знаний в области семейного 

воспитания. Оно, как правило, не привязано к проблемам, которые в данный момент 

испытывают конкретные родители. Его содержание является потенциально 

актуальным, то есть рассчитано хотя и на острые, но типовые вопросы и проблемы. 

Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, классные 

руководители через: 

-родительские конференции – проводятся 1 раз в год и предусматривают 

педагогическое просвещение в сфере методов семейного воспитания и обмен 

позитивным опытом; использование Педагогических чтений по Гуманной 

педагогике и материалов Родительского университета (Ш. Амонашвили); 

-общешкольные родительские собрания – 4 раза в год в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем нравственно-смыслового отношения школьников к 

собственному образованию и «образовыванию» как личности, качества школьной 

жизни, учебных достижений и успехов детей в предпочитаемых ими видах 

деятельности; 

-педагогические студии, проводимые классным руководителем или психологом для 

родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих 

подобные проблемы, по методике Н.Е. Щурковой – «Ситуация успеха и ее создание», 

«Искусство любить ребенка». Содержанием студий могут быть педагогические эссе 

Ш. Амонашвили (Искусство семейного воспитания. Педагогическое эссе / Ш.А. 

Амонашвили: Амрита-Русь; Москва; 2017), современные публикации для родителей 

(Максимов А. Как не стать врагом своему ребенку; Прилепин З. Быть отцом! 
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Знаменитые папы – о своем родительском опыте: Никея; Москва; 2017); 

-родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации специалистов и педагогов, в том числе с использованием материалов 

Всероссийского проекта «Быть отцом!». 

На индивидуальном уровне: 

Направления индивидуального консультирования родителей (законных 

представителей): 

- асоциальное поведение ребенка; 

- детская агрессия; 

- отсутствие интереса к обучению; 

- утрата взаимопонимания родителей и детей; 
- депрессия у детей; 

- ребенок – жертва буллинга (школьной травли); 
- переживания ранней влюбленности; 

- стойкая неуспеваемость; 

- организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по конкретным 

учебным предметам). 

-работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновенияострых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальные консультации родителей или законных представителей 

школьников со школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью 

координации совместных усилий педагогов и родителей по вопросам реализации 

ФГОС. 

Расширение участия родителей в управлении учреждением. 

Осуществляется через расширение полномочий Совета родителей, а также путем 

избрания в такие Советы наиболее заинтересованных, проявляющих 

конструктивную активность родителей (законных представителей). 

Расширение участия родителей (законных представителей) в воспитательной 

деятельности и в управлении школой обеспечивается также посредством следующих 

мер: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей школы, 

классов), участвующих в обсуждении ирешении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

общеобразовательной организации; 

- создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи; 

- обеспечение более действенного участия родителей в планировании и 

организациижизнедеятельности как всей школы, так и отдельных детских (детско- 

взрослых) коллективов в рамках кружков, секций, клубов по интересам и т.д.; 

- внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и 
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обязанностях, возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации 

основных и дополнительных образовательных программ. 

- внедрение/ совершенствование практики заполнения родителями карт 

наблюдений за развитием детей; 

- совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и 

процедуры анкетирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития 

детей; 

- расширение участия родителей (законных представителей) в досуговой 

деятельности, в работе объединений по интересам, в мероприятиях, не 

предусмотренных образовательной программой; 

- проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей; 

- создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами для 

родителей; 

- проведение родительских дней (Дней открытых дверей), во время которых 

родители могут посещать уроки и внеурочные занятия для получения представления 

о ходе образовательной деятельности в школе; 

- проведение тематических собраний в классах, (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; общешкольных 

родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, 

с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет- сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Диагностические методы работы с родителями или законными 

представителями, служащие развитию родительской зрелости: наблюдение, 

индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и 

рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение 

родителей в событийное пространство школьной жизни через совместную 

деятельность родителей и обучающихся (совместность, СО-бытие). 

 

9. МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 
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Основная цель модуля «Самоуправление» в МБОУ «ООШ с. Корфовка» 

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми 

решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную 

творческую и социально-значимую деятельность. Участие в самоуправлении даёт 

возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, 

получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, 

формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, 

состоящий из представителей ученического коллектива, администрации школы и 

представителей родительской общественности. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней. 

Школьный уровень, классный уровень и индивидуальный уровень. 
На уровне школы: 

Детская школьная организация. В начале года проводятся выборы президента. 

Все кандидаты готовят предвыборные программы, которые они озвучивают на 

дебатах «Мое мнение», выпускают плакаты и листовки. На заседаниях обсуждается 

план подготовки и проведения, анализ общешкольных ключевых дел, подводятся 

итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям. Деятельность 

нашего ученического самоуправления развивает ответственность, инициативу, 

содействует воспитанию общественной активности, выявляет лидерские качества 

личности и их коммуникативные способности. 

По инициативе ученического самоуправления и активном его участии, 

организовывались и проверялись дежурства по школе, уборка территории школы, 

рейды по сохранности учебных принадлежностей, санитарного состояния 

кабинетов, внеклассные мероприятия. Предполагается получение обучающимися 

опыта самостоятельного общественного действия. При организации общешкольного 

уровня самоуправления решаются следующие задачи: планирование, организация и 

анализ общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; 

разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского 

коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; 

создание и укрепление общешкольных традиций. 

На уровне класса 

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу 

и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных 

мероприятий, организации школьных праздников. 

Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои 

личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в 

процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных 

событий класса. 

Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих компетенций, 

освоения эффективных форм организации классного коллектива проводится учеба 

актива школы, на которую приглашаются лидеры всех классов. 

На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: 

под  руководством  классного руководителя создается  модель  самостоятельной 
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деятельности по реализации инициатив обучающихся; 

создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала 

обучающихся; 

воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение порученных 

дел. 

При организации классного уровня самоуправления решаются следующие задачи: 

- планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций; 

- организация дежурства по классу и школе; 

- активизация обучающихся класса для занятости в свободное время; 

- представление кандидатур обучающихся для награждения; 

- отчетность о работе классного коллектива на сборе обучающихся и Совете школы. 
На индивидуальном уровне 

На данном уровне обучающиеся лично вовлекаются в планирование, 

организацию, проведение и анализ различного рода деятельности. Выполняются 

следующие функций обучающихся: участие в планировании, организации и анализе 

проведенных общешкольных, внешкольных, классных дел; участие в работе 

профильных отрядов и органов самоуправления класса и школы; участие в 

дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и саженцев, 

разбивке цветников; участие в работе Совета школы по организации соревнований, 

конкурсов, олимпиад, конференций и т.д.; 

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления 

разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. Например, к 

ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях 

самоуправления, относятся: организация вечера встречи выпускников «когда ушли 

со школьного двора….», театральных представлений «Новогодний калейдоскоп», 

День учителя, поддержание порядка и чистоты в учебных классах и школе, создание 

ландшафтного дизайна на пришкольной территории, проведение спартакиад, 

интеллектуально-спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих 

конкурсов и встреч, выставок, проведение социальных акций «Делай добро», «ЭКО- 

мир» и др. 

10. МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего 

другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное 

здоровье. Данные официальной статистики и результаты специальных научных 

исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали 

характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более 

раннее приобщение к ним. В современной, быстро меняющейся экологической 

обстановке в России, возможности распространения среди подростков образа жизни 

сопряженного с риском для здоровья, становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек 

и приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 
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вопросам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

проведение индивидуальной профилактической работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов (субъектов 

системы профилактики); 

реализацию комплексной программы по здоровьесбережению и безопасности 

жизнедеятельности обучающихся, формированию законопослушного поведения 

несовершеннолетних и защите их прав, плана совместной деятельности с ОДН ОМВД 

России по Уссурийскому городскому округу, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
организацию межведомственного взаимодействия; 
вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

профилактику  правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познания (путешествия), 

испытания себя (спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 
профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого- педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети- 

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему классных часов, 

внешкольных, общешкольных мероприятий, индивидуальную профилактическую 

работу. 
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Направления профилактики 

Внешкольный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательных отношений (встречи с представителями различных 

организаций: МЧС, ГИБДД, ОМВД России по Уссурийскому городскому округу. 

Школьный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательных отношений (проведение объектовых 

тренировок по эвакуации, использованиеинформационных ресурсов сети Интернет, 

организация виртуальных экскурсий, организация и проведение профилактических 

акций «Мы против террора», «Слёзы Беслана», размещение информации (памяток, 

буклетов,  правил  поведения  и  др.)  на  сайте  ОО,  в  сети  «ВКонтакте»  и 

«Одноклассники», в чатах мессенджеров для учащихся и их родителей (законных 

представителей). Интерактивные беседы для формирования у обучающихся 

культуры общения (коммуникативные умения), формирование умение высказывать 

свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки; 

Реализация интегрированной программы «Мой выбор», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ; 

Реализация программ дополнительного образования направленных на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления учащихся о здоровом образе жизни формировать потребность в 

соблюдении правил здорового образа жизни, о здоровом питании, необходимости 

употребления в пищу. продуктов, богатых витаминами, о рациональном питании. 

Классный уровень: 

Организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательных отношений «Уроки доброты», классные 

часы, интерактивные игры для формирования толерантного отношения друг к другу, 

умения дружить, ценить дружбу; (викторины, конкурсы, квесты, инструктажи, 

изучение правил поведения в различных ситуациях) «Огонь ошибок не прощает», 

«Минутки безопасности», инструктажи в начале учебного года, перед каникулами и 

др. 
На индивидуальном уровне: 

Консультации, тренинги, беседы, диагностику. 
Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений. 

Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, 

развитие познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в 

формировании навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих 

навыков, навыков саморегуляции и др. Социально-психологические мониторинги с 

целью раннего выявления проблем. 

Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций 

характера, уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня 

тревожности, особенности детско-родительских отношений и др. 

Организация психо-коррекционной работы. 

Оказание помощи в профессиональном самоопределении. 
Формирование опыта безопасного поведения - важнейшая сторона воспитания 

ребенка. Сегодня слабая подготовка младших школьников в вопросах безопасного 
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поведения в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими 

правил дорожного движения и пожарной безопасности, пренебрежение правилами 

личной гигиены и нормами здорового образа жизни в большинстве случаев являются 

причиной несчастных случаев и гибели детей. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является 

важным этапом в развитии ребенка. Поэтому на базе нашей школы создан отряд 

«Юная полиция». 
Осуществление же данного процесса воспитания будет более продуктивным 

при включении учеников в разнообразные формы внеклассной и учебной 

деятельности. 

Безопасность школы является приоритетным направлением в деятельности 

администрации и педагогического коллектива МБОУ «СОШ с. Степное». 

Обеспечение безопасного функционирования образовательного учреждения 

заключается в создании условий, при которых не нарушаются основные нормы 

безопасности (противопожарные, электротехнические, технические и т.п.), а также 

антитеррористической защищенности. 

В школе осуществляется плановый учебный процесс, поддерживается 

надлежащая работа систем жизнеобеспечения. В целях обеспечения безопасности 

функционирования школы администрация руководствуется следующими 

нормативно- правовыми документами: 

В плане совершенствования системы мер по обеспечению комплексной 

безопасности образовательного учреждения в школе проводились занятия с 

преподавательским составом и обучающимися по действиям в условиях ЧС разного 

типа, практические тренировки личного состава. В МБОУ СОШ с. Степное 

установлена система предупреждения о пожаре, периодически проверяются 

средства пожаротушения, уточняются схемы эвакуации из школы в случае ЧС, 

установлена тревожная кнопка, организован контрольно-пропускной режим, ведётся 

журнал учёта, контроля посещаемости школы, разработан «Паспорт безопасности 

школы». 
Выполнение требований Роспотребнадзора, пожарной службы, СЭС. 

В школе реализуется Программа производственного контроля. Целью 

производственного контроля является обеспечение безопасности и безвредности для 

человека и среды обитания вредного влияния объектов производственного контроля 

путём должного выполнения санитарно-проэпидемипедических мероприятий 

организации и осуществления контроля за их соблюдением. 
Система обучения к действиям в условиях ЧС 

Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы 

являлось обеспечение безопасности жизнедеятельности учащихся. Обеспечение 

условий безопасности в школе осуществляется в соответствии с нормативно- 

правовой базой, которая включает: Федеральные законы «Об образовании», «Об 

основах охраны труда в РФ», трудовой кодекс РФ, локальные акты: Программа 

проведения производственного контроля, должностные инструкции и инструкции по 

ТБ. В соответствии с федеральными законами «Об образовании» и «Об основах 

охраны труда в РФ», отраслевой программы улучшения условий труда, учебы и 

охраны труда в школе проводится работа по созданию условий жизнеобеспечения 

детей и сотрудников. Вопросы охраны здоровья детей и сотрудников школы 

обсуждаются на совещаниях, собраниях трудового коллектива, издаются приказы, в 
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которых отражается деятельность по соблюдению требований по обеспечению 

условий безопасности. Ведется просветительская работа по данному вопросу с 

приглашением сотрудников ГО и ЧС. Случаев травматизма, причинивших ущерб 

здоровью детей, связанных с условиями их пребывания в образовательном 

учреждении - нет. Пищевых отравлений нет. 

Оказывается методическая помощь классным руководителям, учителям, 

руководителям походов, экскурсий по вопросам безопасности, организованы их 

инструктажи. В течение учебного года проводятся тренировки по эвакуации 

учащихся в случае возникновения ЧС (пожара, террористического акта и др.). 

Обеспечение безопасности жизнедеятельности – одно из важнейших направлений 

деятельности школы. Оформлены уголки по ПДД. В течение года проводятся 

олимпиады по ПДД, декада ОБЖ и физкультуры, в план которой включаются 

мероприятия по основам безопасности жизнедеятельности обучающихся в 

чрезвычайных ситуациях. 

В плане совершенствования системы мер по обеспечению комплексной 

безопасности образовательного учреждения в школе проводятся занятия с 

преподавательским составом и обучающимися по действиям в условиях ЧС разного 

типа, практические тренировки личного состава. 

 

11. МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, 

следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной» модели 

выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. 

Должно быть организовано целостное пространство духовно-нравственного развития 

обучающихся. 

Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций- 

партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни 

школы, муниципального образования, региона, страны; 

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 

города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных 
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по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального 

раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет 

проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои 

силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый 

результат. 

В целях наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся, 

организации работы по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному, 

эстетическому, физическому, экологическому и трудовому воспитанию, 

безопасности жизнедеятельности, обеспечения разнообразия видов деятельности в 

системе дополнительного образования детей, а также для создания условий 

функционирования единого образовательного пространства школой организовано 

взаимодействие с организациями, учреждениями и предприятиями города. 
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№ 
п/п 

Организация, учреждение, 

предприятия 

Направления сотрудничества 

1. Управление образованием Обмен опытом. Вовлечение учащихся, 

специалистов школы в конкурсы, 

мероприятия, проекты, акции 

различных уровней. 
2. Комиссия по делам 

несовершеннолетних и защите их 

прав Уссурийского городского 

округа, ОДН ОМВД, ГИБДД 

ОМВД России по Уссурийскому 

городскому округу. 

Профилактика правонарушений, 

преступлений и безнадзорности 

несовершеннолетних, снижение уровня 

семейного неблагополучия, защита и 

восстановление прав и законных 
интересов несовершеннолетних. 

5. Отдел опеки и попечительства 
администрации УГО. 

Профилактика нарушения прав 
несовершеннолетних. 

6. Бюджетное учреждение УГО 
«Комплексный центр 
социального обслуживания 

населения». 

Организация помощи детям и семьям, 

нуждающимся в социальной и 

педагогической помощи, патронажи 

семей, находящихся в социально 

опасном положении и иной трудной 

жизненной ситуации, проведение 

совместных мероприятий, оказания 

помощи семьям. 
7. Управление социальной защиты 

населения по Уссурийскому 
городскому округу. 

Организация и проведение 

мероприятий, направленных на 
оказание социальной помощи семьям. 

8. ЦРТДЮ с. Новоникольск Обмен опытом. Организация занятости, 

дополнительного образования 

обучающихся, вовлечение учащихся в 

творческие конкурсы, различные 

мероприятия города, развитие 

творческих способностей учащихся. 
9. МКУ Центр занятости. Организация занятости, временного 

трудоустройства обучающихся. 
10. Дом культуры «Колос» Вовлечение учащихся в творческие 

конкурсы, организация досуга, 

развитие творческих способностей 

учащихся. 
11. Централизованная библиотечная 

система д/к с.Николо-Львовское 

  

Гражданско-патриотическое, духовно- 

нравственное, эстетическое воспитание, 

вовлечение  учащихся  в  различные 
мероприятия, конкурсы. 

12. Центр занятости населения. Профориентационная работа. 
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12. МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

Совместная  деятельность  педагогов  и  школьников  по  направлению 
«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд 

в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через следующие 

формы воспитательной деятельности: 

• Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о 

будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»); 

 Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут 

стать не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика 

за родителей. В младших классах это профессии родителей учащихся, в старшей 

школе ребята встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: 

пожарный, военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и 

задачи военно-патриотического воспитания. 

 Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной 

школьникам профессиональной деятельности. Это формирует представления о 

мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в 

различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, 

помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества 

на основе осознания «Я» как гражданина России. 

 Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования 

(размещение профориентационной информации на официальном сайте школы, 

оформление стенда по профориентации, занятия с элементами тренинга 

«Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»); 
 Экскурсии на предприятия г. Уссурийска. Такие экскурсии дают школьникам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии. Во время экскурсии школьники могут 

наблюдать за деятельностью специалиста на рабочем месте. При проведении 
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экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе 

взаимосвязанных профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей 

профориентации важно показать существенные характеристики профессии. 

 Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных 

в сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение 

открытых уроков – онлайн - уроки финансовой грамотности (регистрация 

пользователей на платформе проекта «Билет в будущее»-8-9 классы; 

тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские 

открытые уроки на портале «ПроеКТОриЯ» - 8-9 классы); 

 Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях 

г. Уссурийска. «Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают 

школьникам сделать правильный выбор. Повысить интерес у школьников к 

выбранным профессиям. На «Дне открытых дверей» учащиеся не только 

знакомятся с учебным заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться 

со студентами. 

• Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. В ходе психологического исследования определяется 

профессиональная готовность, вид деятельности, который нравится 

испытуемому, а также вид деятельности, который знаком на уровне навыков. На 

основе результатов исследования составляется заключение о профессиональных 

предпочтениях учащегося. 

Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы или в рамках 

курсов внеурочной деятельности. 

Особенности профориентационной деятельности на каждом уровне образования 

выражены её ключевой идей: 
Для школьников 1–4 классов: 

«Первое путешествие в мир многообразия профессий». 
Для педагогов: 

«Изучайте передовой опыт и посещайте семинары, которые помогут выстроить 

правильныйпрофориентационный маршрут для Вашего класса» 
Для родителей: 

«Узнавайте про профессии будущего и разнообразие траекторий развития Вашего 
ребенка». 

Вертикаль системы профориентационной деятельности МБОУ «ООШ с. 
Корфовка» 

В системе проофориентационной деятельности выделяются две 

вертикальные линии: диагностическая и развивающая. Они проходят через три 

этапа профориентационной деятельности: 
1 этап. «Профессии моей семьи». 1-4 классы. 

Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебной деятельностям. 

Классные часы «Все профессии нужны, все профессии важны». 

Профориентационные минутки на уроках. Конкурсы (школьный, муниципальный 

уровни). Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие). 

Встречи с родителями – представителями различных профессий. Система 

дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции). Конкурсы 

творческих работ: «Мой папа – инженер», «Моя мама – учитель», «Мой дедушка 
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– врач» и т.д. Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». День 

профориентации. Мониторинг профориентационной работы. 

2 этап. «Я и профессии вокруг меня». 5-8 классы 

Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов саморазвития. 

Профориентационный курс для 8 класса «Сфера». Профориентационные 

минутки на уроках. Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в 

год). 

Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции, клубы). 

Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». Конкурсы (школьный,

 муниципальный, региональный уровни). Экскурсии на 

предприятия и организации (1раз в четверть). Встречи с представителями 

различныхпрофессий – работниками предприятий и организаций. Знакомство с 

рынком труда села, города. 

Научно-практическая конференция, секция «Я и профессия» (школьный, 

муниципальный уровни). День профориентации. Мониторинг 

профориентационной работы. 
3 этап. «Мир профессий». 9 классы 

Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, 

трудовойдеятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития. 

Профориентационный курс «Перспектива». Профориентационные минутки на 

уроках.Профориентационные уроки по учебным предметам. 

Система дополнительного образования «Найди себя» (кружки, секции, клубы). 

Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». Конкурсы (школьный, 

муниципальный, региональный уровни). 

Экскурсии на предприятия и организации села, города (2 раза в четверть). Встречи 

с представителями различных профессий – работниками предприятий и 

организаций села, города. Знакомство с рынком труда в селе, городе. Научно- 

практическая конференция, секция «Я и профессия» (школьный, муниципальный, 

региональный уровни). Предпрофильная подготовка (информационная работа, 

профильная ориентация, курсы по выбору). Трудоустройство подростков. 

Дополнительные образовательные курсы (Основы финансовой грамотности, 

Основы юридической грамотности и т.д.) 

Открытые дни в средних специальных учебных заведениях. День 

профориентации. Мониторинг поступления учащихся в Сузы, ПУ. 

Мониторинг профориентационнойработы. 
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13. МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об 

общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном 

объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе 

территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Действующее на базе школы детского общественного объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 

является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных 

объединениях (ст. 5). 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско- 

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение 

первых» - общероссийская общественно-государственная 

детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 

года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей 

и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их 

группового взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником 

школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки 
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получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с 

другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный 

выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» 

– уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамках патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 

программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и 

взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный 

опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

В школе действуют детские общественные объединения: 
«Российское движение школьников» (РДШ) – общероссийская общественно- 

государственнаядетско-юношеская организация. 

«Орлята России» – подразделение РДШ. 

«Юнармия» – всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое 

общественное движение. 

Отряд юных инспекторов дорожного движения – объединение учащихся, которое 

создано сцелью совершенствования работы по профилактике дорожно-транспортных 

правонарушений среди детей и подростков, воспитания высокой транспортной 

культуры, коллективизма, а также широкого привлечения детей к организации 

пропаганды правил безопасного поведения на улицах и дорогах среди дошкольников 

иучащихся школы. 

Объединение «Школьный музей» организует работу школьного музея согласно 

плану работы школьного музея, проводит экскурсии для обучающихся и жителей села. 

Реализуется через программу дополнительного образования школы. 

Общественное объединение «Школьный спортивный клуб «Пограничник» 

обеспечивает участие школьников в спортивных состязаниях и выполнение 

учащимися норм ГТО, организует работу в сфере физического развития и воспитания 

обучающихся, в том числе профилактики вредных привычек, содействует привитию 

навыков ведения ЗОЖ. 

Объединение добровольцев (волонтёров) – это добровольное объединение 

обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) 

выполнять работу поблагоустройству памятных мест и территории школы и города, 

предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям 

населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.). 

Деятельность детских общественных объединений в школе предусматривает 

совместные действия детей и взрослых, объединившихся с целью накопления 

социального опыта, формирования ценностных ориентаций и личностной 

самореализации. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

- утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему 

сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- создание и организацию деятельности проектных разновозрастных команд в 

соответствии сзадачами детского общественного объединения; 

- организацию общественно полезных дел; 
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- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание 

(клятва) при вступлении в объединение; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в 

него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 
- участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День 

народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты 

детей. 

14. МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных 

видов и форм деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной 

культуры личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной 

работе с источниками информации. Используемые формы: традиционные формы 

виртуальные экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - 

обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, 

литературные путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также 

применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок – 

диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (телеграмм) 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

 школьная интернет-группа МБОУ «ООШ с. Корфовка» - разновозрастное 

сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 
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образовательной организации в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 

и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

 

15. МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ, ПОХОДЫ» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в 

походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

 - регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 

классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», 

«Приметы весны» и т.п.); 

 - ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим 

маршрутам организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников, после окончания учебного года; 

 - выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, 

 драмтеатр, цирк. 

16. МОДУЛЬ «ВОЛОНТЕРСТВО» 

Внешкольный уровень: 
-участие школьников в культурных, спортивных, развлекательных мероприятий 

районного и городского уровня от лица школы (в работе курьерами, встречающими 

лицами, помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия, 

ответственными за техническое обеспечение мероприятия и т.п.); 

-участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского 

характера); 

-посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации; 

-привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и 

детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по 

благоустройству территории данных учреждений. 

Школьный уровень: 
-участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч 

с гостями школы; 

-участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 
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-участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном 

саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми 

архитектурными формами). 

На базе школы созданы волонтерский отряд «Параллель» это работа по озеленению 

классных кабинетов для сохранения здоровья школьников; работа по благоустройству 

пришкольной территории; пропагандистская деятельность по сортировке отходов; 

сопровождение спортивных и массовых мероприятий, популяризация здорового образа 

жизни, профориентационная работу среди школьников, участие в образовательных 

программах. 

Ученическое самоуправление координирует деятельность волонтерского отряда. 

Представители РДДМ входят в состав отряда и ученического самоуправления. Именно 

эта тесная 

связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех созданных в школе ученических 

структур для успешного решения воспитательных задач и воплощения идей 

наставничества. 

 

17. МОДУЛЬ «НАСТАВНИЧЕСТВО» 

Системообразующий модуль воспитательного пространства школы – это проект «Я - 

вожатый» по наставничеству старших школьников над младшими ребятами. 

Каждый классный коллектив 8-9 классов являются наставниками обучающихся 1-4 

классов. 

Все мероприятия из плана воспитательной работы школы, в том числе в рамках РДДМ, 

реализуются через этот проект, где главным механизмом является принцип «равный 

обучает равного», от детей старшеклассников - детям младших классов. 

Это ежедневное сопровождение в рамках акций «На зарядку становись!», 

«Весёлая перемена», сопровождение во время экскурсий, в столовую, гардероб и т.д; 

организация классных мероприятий подшефного класса; помощь в подготовке к 

участию подшефного класса в школьных событиях. Выполнение функций помощников 

классных руководителей и вожатых школьного лагеря. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее 

ценные для нее воспитательно-значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 
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Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Одним из основополагающих факторов качества образования являются 

педагогические кадры образовательного учреждения. К критериям оценки кадрового 

состава можно отнести уровень образования, стаж работы на педагогической 

должности и наличие квалификационной категории. 

МБОУ «ООШ с. Корфовка» самостоятельно осуществляет подбор и 

расстановку педагогических кадров, повышение их квалификации. 

Укомплектованность образовательного учреждения преподавателями согласно 

штатному расписанию – 4 человека. Из них: 1 является руководителем, 3 учителями. 
75 % педагогов имеют высшее профессиональное образование. 

3 педагогических работника в этом году повысили уровень своей квалификации через 

обучение на квалификационных курсах.  
Средний стаж педагогов – 22год. В коллективе представлены и мастера 

педагогического труда, проработавшие в отрасли более 20 лет, и педагоги, имеющие 

стаж работы до 10 лет, и учителя периода профессиональной зрелости, которые уже 

четко определены в педагогической профессии, обладают значительным 

интеллектуальным потенциалом. 

Школа полностью укомплектована кадрами в соответствии со штатным 

расписанием. За последние годы возрастной и качественный состав педагогического 

коллектива школы претерпел изменения за счёт прихода в школу молодых учителей 

и повышения квалификации большей части педагогов. 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе 

 

№ 
п/п 

Название должностей Количес 
тво 

1. Директор школы 1 
2. Классные руководители 2 
3. Учителя-предметники 3 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 

модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении главного 

результата – качественного образования и воспитания школьников играет 

профессионализм педагогических и управленческих кадров. 

В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в области 

образования являются: совершенствование системы подготовки, переподготовки и 

повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и 

руководящих работников; работа по удовлетворению потребностей образовательного 

учреждения в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа 

педагогической профессии. 

В данном направлении в МБОУ «ООШ с. Корфовка» проводятся мероприятия, 

создаются  комфортные  условия  для  привлечения  молодых  специалистов; 
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обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; создание 

условий самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на 

более высокую квалификационную категорию; 

разрабатываются индивидуальные маршруты сопровождения педагогов; оснащается 

материально-техническая база; используются рациональные педагогические 

нагрузки; оказывается помощь педагогу в выборе темы самообразования и 

обеспечивается сопровождение; 

В ходе работы к личности классного руководителя предъявляются следующие 

требования: умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы, умение 

проектировать, распределять цели; умение организовать и анализировать 

деятельность; умение осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в 

технологической форме; умение перестроить устаревшие технологические формы и 

методы; способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: нормативные документы 

Министерства образования Российской  Федерации, определяющие  главные 

направления воспитательной работы; проблемы воспитания, стоящие в   центре 

внимания; основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в 

том числе проблемы, над  которыми работает школа; реальное состояние 

воспитательной работы в школе и уровень развития личности воспитанников; 

возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности; уровень 

педагогического мастерства, квалификацию и опыт воспитателей и классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на 

основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики 

воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций 

педагогической теории и передового опыта. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ ООШ с. Корфовка 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Положение о классном руководстве. 

Положение о дежурстве. 

Положение о школьном методическом объединении. 

Положение о внутришкольном контроле. 

Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений. 

Положение о Совете профилактики. 

Положение об Управляющем совете. 

Положение о школьной форме. 

Положение о ПМПК. 

Положение о социально-психологической службе. 

Положение о школьном наркологическом посте. 

Положение о школьной медиатеке. 
Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью 

и развитию. 

Положение об организации дополнительного образования. 

Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 
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Положение об ученическом самоуправлении. 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 
Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых». 

Положение о школьном спортивном клубе «Пограничник». 

Положение о школьном музее. 

Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы 

по адресу: https://shkolakorfovka-r25.gosweb.gosuslugi.ru  

 

3.3  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными  потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, опекаемые, из семей 

мигрантов и др.), одарённых, с отклоняющимся поведением – создаются особые 

условия. 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни 

детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая 

общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы 

в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах 

Особые задачи воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями: 

- наладить эмоционально-положительное взаимодействие с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- сформировать доброжелательное отношение к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построить воспитательную деятельность с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечить психолого-педагогическую поддержку семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

https://shkolakorfovka-r25.gosweb.gosuslugi.ru/
https://shkolakorfovka-r25.gosweb.gosuslugi.ru/
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социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагога- психолога, учителя- 

логопеда, учителя-дефектолога; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

  

Дети ОВЗ и инвалиды могут получать образование, на равных, со всеми 

школьниками, в ОО создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети будут 

находится под пристальным контролем классных руководителей, и социально- 

психологической службы. Они будут иметь возможность участвовать в различных 

формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, волонтерского 

отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных 

праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях 

группы. Таким образом, сможет формироваться их личностный опыт, развиваться 

самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивается 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

3.4  Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь 

победителей различных конкурсов и олимпиад. 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения «О поощрениях 

обучающихся», неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных  и  коллективных  наград  даёт  возможность  стимулировать 
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индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Обучающиеся МБОУ «ООШ с. Корфовка» поощряются за успехи в физкультурной, 

спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 

добровольческой (волонтёрской), экспериментальной и инновационной деятельности: 

- участие, занятие призовых мест, победы в предметных олимпиадах, 

интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях, конкурсах 

самодеятельности и т.п.; 

- общественно полезную деятельность; 

- особо значимые в жизни МБОУ «ООШ с. Корфовка» благородные 

поступки. В МБОУ «ООШ с. Корфовка» применяются следующие виды 

поощрений учащихся: 

- вручение похвального листа «За отличные успехи в учении» (по итогам 

учебного года); 

- вручение похвальной грамоты «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» (по итогам обучения на определённых уровнях образования); 

- награждение медалью «За особые успехи в учении»; 

- направление на новогодний праздник для одаренных детей УГО «Ёлка главы»; 

- направление на участие в конкурсном отборе кандидатов на получение именных 

стипендий главы УГО; 

- направление на конкурсный отбор кандидатов на награждение 

Благодарственным письмом главы УГО; 

- объявление устной и (или) письменной благодарности (в частной беседе, в 

присутствии одноклассников, других учащихся (на линейках, собраниях, классных 

часах и др.), в присутствии родителей (законных представителей) обучающегося; 

- представление публикации об успехах ученика на сайте школы, в СМИ (с 

согласия обучающегося и его родителей (законных представителей); 

- награждение обучающегося грамотой, дипломом, благодарственным письмом; 

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

- иные поощрения. 

Решение о награждении принимается педагогическим советом, МБОУ «ООШ с. 

Корфовка» по представлению учителя, классного руководителя, заместителей 

директора, оргкомитета олимпиады, творческого, спортивного смотра-конкурса, 

педагогического совета в соответствии с положением «О поощрениях обучающихся», 

а также в соответствии с положениями о проводимых конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях. 

Классный  руководитель  учитывает  ходатайства  о  поощрении  учителей- 
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предметников, Совета учащихся, иных лиц и структур. 

Поощрения объявляются публично на линейках обучающихся, доводятся до сведения 

учащихся и работников школы. Наиболее значимые достижения обучающихся 

отмечаются на торжественной церемонии награждения, которая проходит ежегодно в 

мае в каждом классном коллективе. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса в МБОУ ООШ с. Корфовка осуществляется 

в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровне основного общего образования, установленными 

ФГОС НОО и ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими 

работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления самоанализа воспитательного процесса. 

Самонализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
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воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, с последующим обсуждением результатов на 

школьном методическом объединении классных руководителей (при наличии) или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание 

педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора (советником директора по воспитанию, 

педагогом- психологом, при наличии), классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, Совета учащихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования 

и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями Совета учащихся. Результаты 

обсуждаются на заседании школьного методического объединения классных 

руководителей (при наличии) или педагогическом совете. 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 
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-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 
- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика  личностного  развития  школьников  каждого  класса,  их  достижения 

в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика 

диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной 

самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над. чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители 

проводят учет результативности  участия  детей в творческих  конкурсах 

и мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, социально 

значимой деятельности. В качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она 

позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут 

результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это 

дает возможность анализировать результативность участия школьников в различных 

конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы. 
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Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их 

родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости 

– их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники 

качеством образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; 

качество допобразования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 
- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности работы школьных медиа; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 
- реализации потенциала социального партнёрства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- деятельности детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на 

это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы 

посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного 

образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 
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3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно- 

нравственных принципов воспитания. 

 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 



64 
 

Приложение № 1 

Федеральный календарный план воспитательной работы 

 

Приложение № 2 

Календарный План воспитательной работы (уровень начального 

общего образования) 

Приложение № 3 

Календарный План воспитательной работы (уровень основного 

общего образования) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Федеральный календарный план воспитательной работы. 

1. Федеральный календарный план воспитательной работы является единым 

для образовательных организаций. 

2. Федеральный календарный план воспитательной работы может быть 

реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

3. Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным 

планом воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно 

федеральной рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям 

воспитания и дополнительного образования детей. 

4. Все мероприятия должны проводиться с учетом особенностей основной 

образовательной программы, а также возрастных, физиологических и 

психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 
1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 
8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 
3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной 

армией крупнейшего"лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 

День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 
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пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 
1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 
1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 
12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 



67  

 



68  

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень начального общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентирово 

чное время 
проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно-эстетическая среда, 

наглядная агитация школьных стендов предметной 

направленности) 

1-4 сентябрь, в 

течение года 

учителя, кл. руководители 

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 

Интерактивные формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 

Содержание уроков (по плану учителя) 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки 
детей к действиям в условиях различного рода 
чрезвычайных ситуаций) 

1-4 01.09 учителя, кл. руководители 

Международный день распространения грамотности 
(информационная минутка на уроке русского языка) 

1-4 08.09 учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко 
Дню гражданской обороны Российской Федерации) 

1-4 04.10 учителя, кл. руководители 

День рождения Н.А. Некрасова (информационная 
минутка на уроках литературы) 

3-4 10.12 учителя, кл. руководители 

Интерактивные уроки родного русского языка к 
Международному дню родного языка 

1-4 21.02 учителя, кл. руководители 

Всемирный день иммунитета (минутка информации на 
уроках биологии) 

1-4 01.03 учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (День пожарной 

охраны) 

1-4 30.04 учителя, кл. руководители 

День государственного флага Российской Федерации 1-4 22.05 учителя, кл. руководители 

День славянской письменности и культуры 2-4 24.05 учителя, кл. руководители 
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Предметные недели (по графику) 1-4 в течение года учителя, кл. руководители 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о важном» 1-4 каждый 

понедельник, 1 

уроком в 
течение года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых 
действий 

1-4  классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, 
ППБ 

1-4 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 1-4 в течение года классные руководители 

Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 

Реализация программы внеурочной деятельности с 

классом 

1-4 по 

расписанию, в 

течение года 

классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1 раз в 
четверть 

Классный руководитель, родительский 
комитет 

Консультации с учителями-предметниками (соблюдение 

единых требований в воспитании,  предупреждение  и 
разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу классные руководители, учителя-предметники 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями» 

Заседание Совета родителей 1-4 1 раз в 
четверть 

заместитель директора по УВР, кл. 
руководители 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в 
четверть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 
неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководители, педагог-психолог 

Консультации с психологом    

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация внеурочной деятельности согласно учебного 
плана 

1-4 в течение года педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 

Запись в объединения дополнительного образования 
ЦРДТЮ с. Новоникольск, ШСК «Олимпиец» 

1-4 01 – 15.09 педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 
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Участие в школьном конкурсе детского творчества «Пусть 
всегда будет солнце» 

1-4 25 – 30.09 педагоги дополнительного образования 

Вступление обучающихся в объединение РДДМ 

«Движение первых» (первичное отделение «Орлята 

России») 

3-4 10.09 заместитель директора по воспитательной 

работе 

Организация и проведение Всероссийских акций РДДМ « 

Движение первых» (первичное отделение «Орлята 

России») в формате «Дней единых действий» 

1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе 

Участие в муниципальном конкурсе «Природа и 
творчество» 

1-4 1-10.10 педагоги дополнительного образования 

Спортивные соревнования по пионерболу 3-4 октябрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в школьной игре «Зарница», краеведческая игра 2-4 ноябрь кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Участие в муниципальном выставке-конкурсе на лучшую 
елочную игрушку «Фабрика Деда Мороза» 

1-4 18- 28.11 кл. руководители 

Участие в муниципальной выставке детского творчества 
«Дорожная мозаика» 

1-4 ноябрь кл. руководители 

Спортивные соревнования «Папа, мама, я – спортивная 
семья» среди 1-х классов 

1 ноябрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Шахматный турнир 3-4 ноябрь кл. руководители 

Соревнования среди 4-х классов «Веселые старты» 4 декабрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в муниципальной эко-выставке 1-4 11-16.01 педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 

Участие в муниципальной игре «Зарница» 1 27.01 кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Соревнования по спортивной борьбе 1-4 март учителя физкультуры, педагог 

дополнительного образования по спортивной 
борьбе 

Соревнования среди  3-х  классов  «Веселые  старты  – 
Встречаем весну!» 

3 март учителя физкультуры, кл. руководители 

Спортивные соревнования по пионерболу 4 апрель учителя физкультуры, кл. руководители 

Соревнования среди 2-х классов «Веселые старты» 2 май учителя физкультуры, кл. руководители 

Легкоатлетическая эстафета в честь Дня Победы 1-4 04-05.05 учителя физкультуры, кл. руководители 
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Модуль «Основные школьные дела» 

Праздник «Посвящение в первоклассники» 1 16.10 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Праздник «День учителя» 1-4 05.10 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Участие в муниципальном конкурсе «Звучащее слово» 3-4 19-21.10 заместитель директора по ВР, руководители 
ШМО кл. руководителей, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного 

единства  (флешмобы  онлайн,  акция «Окна  России», 
«Испеки пирог», «Флаги России» 

1-4 02-06.11 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Праздник «День матери» 1-4 23-30.11 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Участие в акции «Каждой птичке – по кормушке» 1-4 07-11.11 кл. руководители 

Участие в новогодних мероприятиях (квест, хороводы, 
спектакли) 

1-4 21-25.12 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Участие обучающихся в Губернаторской ёлке 2-4 14.01 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Участие в подготовке к мероприятию «Вечер встречи 

выпускников» 

1-4 первая суббота 

ноября 

заместитель директора по ВР, кл. 

руководители, педагоги 

Участие в спортивно-игровой программе «Есть такая 
профессия Родину защищать» 

3 18.02 заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Марафон «Неделя психологии в образовании» 1-4 10-17.03 заместитель директора по ВР, педагог- 
психолог, классные руководители 

Концерт, посвященный Международному женскому дню 8 
Марта 

1-4 05.03 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Школьный фестиваль детского творчества «Ярмарка 
талантов» 

1-4 26.03 заместитель директора по УВР, руководитель 
ШСК «Олимпиец», кл. руководители, 
педагоги 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню 
Космонавтики 

1-4 8-12.04 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Участие в общепоселковом мероприятии детского и 

юношеского творчества «Весеннее ассорти» 

1-4 24.04 заместитель директора по УВР, педагоги, 

ведущие курсы внеурочной деятельности 

художественного направления 

Участие в мероприятии, посвященное празднованию Дня 

Победы (торжественный марш, строевая подготовка, 

изготовление   открыток   для   ветеранов   Великой 
Отечественной войны) 

5-9 09.05 заместитель директора по ВР, кл. 

руководители, педагоги 



72  

 

Праздник «Последний звонок» (участие первоклассников) 1 24.05 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Торжественная линейка, посвященная окончанию 
начальной школы «Прощай, начальная школа!» 

4 25.05 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Модуль «Школьный музей» 

«Что такое музей» - основные понятия 1-4 сентябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Музей в истории школы. 1-4 октябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Всей семьей идем в музей. 1-4 ноябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

История одного экспоната 1-4 декабрь- 
январь 

заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Музеи и памятники культурного наследия 1-4 февраль заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Трудовые подвиги наших земляков. 1-4 апрель заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Подвигу всегда есть место. 1-4 март заместитель директора по ВР, кл. 

руководители, педагоги 

История края в годы Великой Отечественной войны. 1-4 май заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами 

общеобразовательной организации 

1-4 в течение года классные руководители, социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым 

в общеобразовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям 

1-4 в течение года классные руководители, учителя- 

предметники, педагог-психолог, соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную 
галерею, технопарк, на предприятие и др.) 

1-4 в течение года классные руководители, родительский 
комитет. 

Коллективно-творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
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Оформление внешнего фасада здания, класса, холла при 

входе в общеобразовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб) - изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона. 

Оформление школьного уголка - (название, девиз класса, 

информационный стенд), уголка безопасности 

1-4 август- 

сентябрь 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Размещение карт России, регионов, муниципальных 

образований (современных и исторических, точных и 

стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том 
числе материалами, подготовленными обучающимися) 

1-4 по мере 

необходимост 

и 

кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации 

1-4 каждый 

понедельник, 1 

уроком 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяемых 

экспозиций творческих работ обучающихся в разных 

предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга 

1-4 по плану 

кл.рук. 

кл. руководители 

Организация и поддержание в общеобразовательной 

организации звукового пространства позитивной духовно- 

нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные   сообщения),   исполнение   гимна 
Российской Федерации 

1-4 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих 

в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного  содержания,  фотоотчёты  об 
интересных  событиях,  поздравления  педагогов  и 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, кл. руководители 



74  

 

обучающихся    

Оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» 

в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания  лиц,  мест,  событий  в  истории  России; 
мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок 

1-4 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Поддержание эстетического  вида и благоустройство 

здания, холлов, классов, доступных  и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации 

1-4 в течение года заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон 

активного и тихого отдыха 

1-4 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Поддержание в библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги выставляют для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие 

1-4 в течение года библиотекарь 

Оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, 
творческих вечеров (событийный дизайн) 

1-4 по мере 
необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности 

1-4 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР 

Модуль «Социальное партнерство» 

Заключен договор о социальном партнерстве с ЦРДТЮ с. Новоникольск 

Презентация ЦРТДЮ с. Новоникольск на родительских 
собраниях, классных часах МБОУ «СОШ с. Степное» 

1-4 в течение года педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск 

Игровая программа в рамках Всероссийской акции, 
посвященной Дню народного единства 

4 2 неделя 
ноября 

педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск, классные 
руководители 

Спортивно-игровая программа в рамках Всероссийской 3 3 неделя педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск», классные 
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акции, посвященной Дню защитника Отечества  февраля руководители 

Мастерская радости в рамках Всероссийской акции, 

посвященной Дню счастья 

2 4 неделя 

марта 

педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск, классные 

руководители 

Игровая программа в рамках Всероссийской акции «День 

смеха» 

1 1.04 педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск классные 

руководители 

Проведение акций «Окна России», «Георгиевская лента», 

«Свеча памяти» в рамках Всероссийской акции, 

посвященной Дню Победы» 

1-4 май педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск классные 

руководители 

Мероприятия на период работы пришкольного 
оздоровительного лагеря (по отдельному графику) 

1-4 июнь педагоги ЦРДТЮ с. Новоникольск классные 
руководители 

«Профилактика и безопасность» 

Месячник безопасности жизнедеятельности 

(профилактика ДТП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, беседы, классные часы по ПДД, 
ПБ) 

1-4 сентябрь преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Всероссийский открытый урок по ОБЖ 1-4 03.09 преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Рейд по проверке наличия схем безопасного маршрута и 
наличия светоотражающих элементов у обучающихся 

1-4 14 - 19.09 преподаватель ОБЖ, Совет обучающихся 

Открытые уроки по предмету ОБЖ с привлечением 

специалистов «МЧС России» 

1-4 октябрь преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при угрозе 
террористического акта 

1-4 октябрь преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в муниципальной игре по правилам дорожного 
движения «Красный. Желтый. Зеленый» 

3 12-15.10 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Выставка пожарной техники 1-4 13.10 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

День памяти жертв ДТП. Акция «Пусть дорога будет 
безопасной» 

1-4 18.11 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в муниципальном смотре-конкурсе агитбригад по 

безопасности дорожного движения «Дорога глазами 

детей» 

4 ноябрь преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие  в  муниципальном  мероприятии «Безопасное 
колесо». Пожарно-спасательные эстафеты, посвященные 

1-4 ноябрь преподаватель ОБЖ, кл. руководители 
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Дню спасателя.    

Участие в творческом конкурсе по безопасности 
дорожного движения «Дорожная мозаика» 

3 ноябрь преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в онлайн-олимпиаде по правилам дорожного 
движения «Знатоки дороги» 

2-4 06.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в военно-спортивной эстафете «Зарница» 2-4 9-12.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

В рамках межведомственной профилактической акции «За 
здоровый образ жизни» - неделя оказания первой 
медицинской помощи 

1-4 апрель преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Мероприятие, приуроченные к празднику «Дню пожарной 

охраны» (выставка техники, открытые классные часы с 

приглашение сотрудников пожарной охраны) 

1-4 апрель преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение РДДМ 
«Движение первых» (первичное отделение) 

3-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 

освященной Дню знаний 

1-4 01.09 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню туризма 

3-4 27.09 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 

освященной Дню учителя 

2-4 05.10 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню народного единства 

1-4 04.11 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 

освященной Дню матери 

1-4 29.11 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню Героев Отечества, киноуроки 

3-4 09.12 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 
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Дни единых действий: участие во Всероссийской акции « 
Подари книгу» в Международный день книгодарения 

1-4 14.02 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню защитника Отечества 

1-4 23.02 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 

освященной Международному женскому дню 

1-4 08.03 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню счастья 

3-4 20.03 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню смеха 

1-2 01.04 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, п 
освященной Дню Победы 

1-4 09.05 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Библиотечные уроки. Ознакомительная экскурсия 1-2 14 – 21.09 педагобиблиотекарь, кл. руководители 

Книжные выставки, стенды, информационные уголки 

освещающие деятельность в области гражданской защиты, 
правила поведения обучающихся 

1-4 1 – 10.10 библиотекарь, педагог ОБЖ 

Информационная и книжная выставка «День солидарности 

и борьбы с терроризмом» 

1-4 10-20.10 библиотекарь, педагог ОБЖ 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 
посвященные Дню народного единства – сайт школы, 
группа ВК) 

1-4 02-06.11 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Участие во Всероссийской акции «Час кода» 1-4 01-04.12 кл. руководители, учителя, ведущие курс 

внеурочной деятельности «Юный 

информатик» 

Кинолектории, посвящённые освобождению Ленинграда 
от фашистской блокады и Дне памяти жертв холокоста 

1-4 январь классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню защитника Отечества 1-4 февраль классные руководители 

Библиотечные часы 1-4 март библиотекарь, классные руководители 

Кинолектории (по предложенному плану) 1-4 март классные руководители 

Неделя детской книги. Комплекс мероприятий в рамках 

недели. 

1-4 апрель библиотекарь, классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 1-4 01-09.05 классные руководители 
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посвященные Дню Победы – сайт школы, группа ВК)    

Кинолектории, посвященные Дню Победы 1-4 май классные руководители 

Модуль «Экскурсии, походы» 

Спортивно-туристическая программа «Юные туристята» 1-4 11.09 учителя физкультуры, педагог 

доп.образования по курсу «Туризм и 

краеведение», кл. руководители 

Походы в театры, на выставки, в музеи 1-4 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, ранней 
профориентации 

1-4 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, походы, экспедиции 1-4 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Организация экскурсий в пожарную часть 1-4 в течение года преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Модуль «Волонтерство» 

Реализация социальных проектов: 

-«Рука в руке»; 

-«Мы в ответе за тех, кого приручили…»; 
-«GreenLip» 

1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Вовлечение учащихся в социальную жизнь, социальную 

практику на посильном для них уровне: 

-«Дары осени-пожилым людям» 

-«Маршрутами памяти»; 

-«Город, где согреваются сердца»; 
-«Родному селу-здоровое поколение»; 

1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Озеленение классных кабинетов 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

-«Чистое село - мое село» 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Модуль «Наставничество» 

Участие в проекте «Дай мне руку, вожатый» 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования возможно с учетом текущих приказов, 
постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень основного общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентирово 

чное время 

проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно-эстетическая среда, 
наглядная агитация школьных стендов предметной 
направленности) 

5-9 сентябрь, в 
течение года 

учителя, кл. руководители 

Игровые формы учебной деятельности 5-9 в течение года учителя, кл. руководители 

Интерактивные формы учебной деятельности 5-9 в течение года учителя, кл. руководители 



80  

 

Содержание уроков (по плану учителя) 5-9 в течение года учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки 

детей к действиям в условиях различного рода 
чрезвычайных ситуаций) 

5-9 01.09 учителя, кл. руководители 

Международный день распространения грамотности 

(информационная минутка на уроке русского языка) 

5-9 08.09 учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный 
ко Дню гражданской обороны Российской Федерации) 

5-9 04.10 учителя, кл. руководители 

День рождения Н.А. Некрасова (информационная 
минутка на уроках литературы) 

5-9 10.12 учителя, кл. руководители 

Интерактивные уроки родного русского языка к 
Международному дню родного языка 

5-9 21.02 учителя, кл. руководители 

Всемирный день иммунитета (минутка информации на 
уроках биологии) 

5-9 01.03 учителя, кл. руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (День пожарной 
охраны) 

5-9 30.04 учителя, кл. руководители 

День государственного флага Российской Федерации 5-9 22.05 учителя, кл. руководители 

День славянской письменности и культуры 5-9 24.05 учителя, кл. руководители 

Предметные недели (по графику) 5-9 в течение года учителя, кл. руководители 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о важном» 5-9 каждый 

понедельник, 1 

уроком в 
течение года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых 
действий 

5-9  классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, 
ППБ 

5-9 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 5-9 в течение года классные руководители 

Ведение портфолио с обучающимися класса 5-9 в течение года классные руководители 

Классные коллективные творческие дела 5-9 в течение года классные руководители 

Реализация программы внеурочной деятельности с 
классом 

5-9 по 
расписанию, в 

классные руководители 
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  течение года  

Экскурсии, поездки с классом 5-9 1 раз в 
четверть 

Классный руководитель, родительский 
комитет 

Консультации с учителями-предметниками (соблюдение 

единых требований в воспитании, предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

5-9 по запросу классные руководители, учителя-предметники 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Заседание Совета родителей  1 раз в 
четверть 

заместитель директора по УВР, кл. 
руководители 

Классные родительские собрания  1 раз в 
четверть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 
неуспевающими 

 по запросу кл.руководители, педагог-психолог 

Консультации с психологом    

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация внеурочной деятельности согласно учебного 

плана 

5-9 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе 

Запись в объединения дополнительного образования 

Центра творчества детей и юношества, ШСК 
«Олимпиец» 

5-9 01 – 15.09 педагоги дополнительного образования, кл. 

руководители 

Участие  в  школьном  конкурсе  детского  творчества 
«Пусть всегда будет солнце» 

5-9 25 – 30.09 педагоги дополнительного образования 

Открытие Дома детского творчества «Радуга» (обзорная 
экскурсия, представление работы объединений) 

5-9 15.09 заместитель директора по ВР, педагоги 
доп.образования 

Вступление обучающихся в объединение РДДМ 
(первичное отделение) 

5-9 10.09 заместитель директора по воспитательной 
работе 

Организация и проведение Всероссийских акций РДДМ 
в формате «Дней единых действий» 

5-9 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе 

Участие в муниципальном конкурсе «Цветами полнится 

Земля» 

5-9 1-10.10 кл. руководители 

Спортивные соревнования по пионерболу 5 октябрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в муниципальном выставке-конкурсе на лучшую 
елочную игрушку «Фабрика Деда Мороза» 

5-9 18- 28.11 педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 
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Участие в муниципальной выставке детского творчества 
«Дорожная мозаика» 

5-7 ноябрь педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 

Соревнования по спортивной борьбе 5-9 март учителя физкультуры, педагог 
дополнительного образования 

Спортивные соревнования по пионерболу 5-9 апрель учителя физкультуры, кл. руководители 

Легкоатлетическая эстафета в честь Дня Победы 5-9 04-05.05 учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в муниципальном конкурсе «Природа и 
творчество» 

5-9 1-10.10 педагоги дополнительного образования 

Участие в муниципальном конкурсе «Секреты зеленого 
острова» 

6 сентябрь кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Спортивные соревнования по баскетболу 9 ноябрь учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в школьном конкурсе знатоков домашних 
животных «Домашние любимцы» 

5 ноябрь кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Шахматный турнир 5-6 10-15.11 педагог дополнительного образования по 
шахматам, классные руководители 

Участие в муниципальной онлайн-игре знатоков родного 

края «Бумеранг» 

5 ноябрь кл. руководители, руководители курсов 

внеурочной деятельности 

Участие в муниципальной выставке детского творчества 
«Сувенир года» 

5-7 декабрь педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 

Участие в школьном конкурсе знатоков птиц, 
посвященный Дню птиц 

6 декабрь кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Участие в муниципальной эко-выставке «Арт-хлам» 5-7 11-16.01 педагоги дополнительного образования, кл. 
руководители 

Участие во Всероссийском конкурсе муниципального 

этапа чтецов прозы «Живая классика» 

5-9 январь- 

февраль 

ШМО русского языка и литературы, классные 

руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Спортивные соревнования по пионерболу 5-6 январь учителя физкультуры, кл. руководители 

Участие в школьном конкурсе овощеводов «Во саду ли, в 
огороде» 

5 январь кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Участие в региональном онлайн-конкурсе «Приморье – 
моя Родина» 

7 25.02 кл. руководители, руководители курсов 
внеурочной деятельности 

Спортивные соревнования по волейболу 7-9 февраль-март учителя физкультуры, кл. руководители 

Соревнования по спортивной борьбе 5-9 март учителя физкультуры, педагог 
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   дополнительного образования по карате 

Шахматный турнир 7-8 март педагог дополнительного образования по 
шахматам, классные руководители 

Лыжная гонка 7-8 январь- 
февраль 

учителя физкультуры, кл. руководители 

Общешкольная легкоатлетическая эстафета в честь Дня 
Победы 

5-9 01.05 учителя физкультуры, кл. руководители 

Муниципальная легкоатлетическая эстафета в честь Дня 
Победы 

5-9 07.05 учителя физкультуры, кл. руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в классе 5-9 сентябрь классные руководители 

Заседания комитетов, выборы актива школьного 
самоуправления 

5-9 вторая неделя 
сентября 

классные руководители 

Учеба актива Старт общешкольных конкурсов «Лучший 

класс года», «Лучший ученик года». «Классный Лидер», 
«Самый здоровый класс» и т.д. 

5-9 в течение года, 

сентябрь 

заместитель директора по ВР, кл. 

руководители 

Заседание актива школьного самоуправления по 

планированию мероприятий на четверть (раз в четверть) 

5-9 каждый 

второй 

вторник 
месяца 

заместитель директора по ВР, 

Новогодний  переполох:  подготовка  к  празднованию 

Нового года, работа мастерской Деда Мороза. 

Новогодние праздники 

5-9 декабрь заместитель директора по ВР, классные 

руководители 

Заседание Совета старшеклассников. Работа актива по 
подготовке и проведению месячника военно- 
патриотического воспитания 

5-9 январь- 
февраль 

заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Заседание ученического Совета по подготовке к 
школьному фестивалю «Ярмарка талантов» 

5-9 март заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Заседание членов совета, акция «Я помню, я горжусь» 5-9 апрель заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Итоговое заседание актива школьного самоуправления 5-9 май заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Модуль «Профориентация» 
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Внеурочная деятельность, направленная на 

профессиональное самоопределение обучающихся 

«Поговорим о жизни» 

Фото-студия «Объектив» 
«Основы спорта» 

5-9 в течение года классные руководители, руководители курсов 

внеурочной деятельности 

Объединения дополнительного образования, 

направленные на профессиональное самоопределение 

обучающихся 

«Проба пера» 
«3D моделирование и робототехника» 

«Квадрокоптеры» 
«Автодело» 

5-9 в течение года классные руководители, руководители 
объединений дополнительного образования 

Профориентационные часы общения («Профессии моей 

семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в 

профессию начинается в школе») 

5-9 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 
ля) 

классные руководители, педагог-психолог 

Встречи с людьми разных профессий, представителей 
учебных заведений. 

5-9 в течение года 
(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Экскурсии на предприятия и организации поселка 5-9 в течение года 
(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Участие в работе всероссийских профориентационных 

проектов (просмотр лекций, участие в мастер - классах, 

посещение открытых уроков – онлайн - уроки 

финансовой грамотности (регистрация пользователей на 

платформе проекта «Билет в будущее»), тестирование на 

платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские 
открытые уроки на порале «ПроеКТОриЯ») 

6-9 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

заместитель директора по ВР, куратор 

проектов, классные руководители 

Посещение дней открытых дверей в средних 
специальных учебных заведениях г. Уссурийска 

9 февраль-май заместитель директора по ВР, классные 
руководители 
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Индивидуальные консультации психолога для 
школьников и их родителей 

8-9 в течение года, 
по запросу 

Педагог-психолог, классные руководители 

Модуль «Основные школьные дела» 

День знаний. «Здравствуй, школа» - торжественная 

линейка. 
Классный час, посвященный Дню знаний 

5-9 1.09 заместитель директора по ВР, педагог- 

организатор, кл. руководители 

Праздник «Посвящение в пятиклассники» 5 22.09 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Праздник «День учителя» 5-9 05.10 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного 

единства (флешмобы онлайн, акция «Окна России», 
«Испеки пирог», «Флаги России» 

5-9 02-06.11 заместитель директора по ВР, кл. 

руководители 

Праздник «День матери» 5-9 23-30.11 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Участие в акции «Каждой птичке – по кормушке» 5-7 07-11.12 кл. руководители 

Участие в новогодних мероприятиях (квест, дискотека, 
забавы у елки) 

5-9 21-25.12 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Участие в подготовке к мероприятию «Вечер встречи 

выпускников» 

5-9 первая суббота 

ноября 

заместитель директора по ВР, кл. 

руководители 

Марафон «Неделя психологии в образовании» 5-9 10-17.03 заместитель директора по ВР, классные 
руководители 

Концерт, посвященный Международному женскому дню 
8 Марта 

5-9 05.03 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Школьный фестиваль детского творчества «Ярмарка 
талантов» 

5-9 26.03 заместитель директора по УВР, руководитель 
ШСК «Олимпиец», кл. руководители, педагоги 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню 
Космонавтики 

5-9 8-12.04 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители 

Участие в общешкольном мероприятии детского и 

юношеского творчества «Весеннее ассорти» 

5-9 24.04 заместитель директора по УВР, педагоги 

дополнительного образования, педагоги, 

ведущие  курсы  внеурочной  деятельности 
художественного направления 

Участие в общешкольном мероприятии, посвященное 
празднованию Дня Победы (митинг, возложение цветов и 

5-9 09.05 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 
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венков к обелиску)    

Праздник «Последний звонок» 9 25.05 заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Модуль «Школьный музей» 

«Что такое музей» - основные понятия 5-9 сентябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Музей в истории школы. 5-9 октябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Всей семьей идем в музей. 5-9 ноябрь заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

История одного экспоната 5-9 декабрь- 
январь 

заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Музеи и памятники культурного наследия 5-9 февраль заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Трудовые подвиги наших земляков. 5-9 апрель заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Подвигу всегда есть место. 5-9 март заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

История края в годы Великой Отечественной войны. 5-9 май заместитель директора по ВР, кл. 
руководители, педагоги 

Модуль «Внешкольные дела» 

Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 
совместно с социальными партнёрами 
общеобразовательной организации 

5-9 в течение года классные руководители, социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности по учебным предметам, 

курсам, модулям 

5-9 в течение года классные руководители, учителя- 

предметники, педагог-психолог 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную 
галерею, технопарк, на предприятие и др.) 

5-9 в течение года классные руководители, родительский 
комитет. 

Коллективно-творческие дела 5-9 в течение года классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление внешнего фасада здания, класса, холла при 
входе в общеобразовательную организацию 

5-9 август- 
сентябрь 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 
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государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб) - изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона. 

Оформление школьного уголка - (название, девиз класса, 

информационный стенд), уголка безопасности 

   

Размещение карт России, регионов, муниципальных 

образований (современных и исторических, точных и 

стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том 
числе материалами, подготовленными обучающимися) 

5-9 по мере 

необходимост 

и 

кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации 

5-9 каждый 

понедельник, 1 

уроком 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяемых 

экспозиций творческих работ обучающихся в разных 

предметных   областях,   демонстрирующих   их 
способности, знакомящих с работами друг друга 

5-9 по плану 

кл.рук. 

кл. руководители 

Организация и поддержание в общеобразовательной 

организации звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка,  информационные  сообщения),  исполнение 
гимна Российской Федерации 

5-9 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического,  духовно-нравственного  содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся 

5-9 в течение года заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание, использование в 5-9 по мере заместитель директора по ВР, кл. руководители 
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воспитательном процессе «мест гражданского 

почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов воинской славы, 
памятников, памятных досок 

 небходимости  

Поддержание эстетического вида и благоустройство 

здания, холлов, классов, доступных и безопасных 

рекреационных  зон,  озеленение  территории  при 
общеобразовательной организации 

5-9 в течение года заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон 

активного и тихого отдыха 

5-9 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Поддержание в библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, 

педагоги выставляют для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие 

5-9 в течение года библиотекарь 

Оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных 

линеек, творческих вечеров (событийный дизайн) 

5-9 по мере 

необходимост 

и 

заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на 

важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, 

укладе общеобразовательной организации, актуальных 
вопросах профилактики и безопасности 

5-9 по мере 

необходимост 

и 

Педагог-психолог 

Модуль «Социальное партнерство» 

Заключен договор о социальном партнерстве с ЦРТДЮ с. Новоникольск 

Игровая программа 

в рамках Всероссийской акции, посвященной Дню 

знаний 

6-7 01.09 педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 

руководители 

Презентация ЦРТДЮ с. Новоникольск на родительских 
собраниях, классных часах МБОУ «СОШ с. Степное» 

 1 раз в 
четверть 

педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск 
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Игра-конкурс в рамках Всероссийской акции «День 
учителя» 

5 5.10 педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 
руководители 

Мастер-классы в рамках Всероссийской акции, 
посвященной Дню матери 

8 4 неделя 
ноября 

педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 
руководители 

Видеосалон в рамках Всероссийских акций, 
посвященных Дню неизвестного солдата и Дню Героев 
Отечества 

9 1 неделя 
декабря 

педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 
руководители 

Проведение акций «Окна России», «Георгиевская лента», 

«Свеча памяти» в рамках Всероссийской акции, 

посвященной Дню Победы» 

5-9 май педагоги ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 

руководители 

Мероприятия на период работы пришкольного 
оздоровительного лагеря (по отдельному графику) 

5 июнь ЦРТДЮ с. Новоникольск, классные 
руководители 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Месячник безопасности жизнедеятельности 

(профилактика ДТП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, беседы, классные часы по 
ПДД, ПБ) 

5-9 сентябрь преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Рейд по проверке наличия схем безопасного маршрута и 
наличия светоотражающих элементов у обучающихся 

5-9 14 - 19.09 преподаватель ОБЖ, Совет обучающихся 

Открытые уроки по предмету ОБЖ с привлечением 
специалистов «МЧС России» 

5-7 октябрь преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Объектовая тренировка эвакуации при угрозе 

террористического акта 

5-9 октябрь преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в муниципальном семейном онлайн-конкурсе по 
ПДД «ПДД. «Пока все дома» 

7 12-15.10 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Профилактические беседы с обучающимися «1 декабря – 
всемирный день со СПИДом» 

8-9 01-05.12 классные руководители, представители мед. 
учреждения 

Работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся для 
прохождения приписной комиссии и медицинского 
освидетельствования 

9 25-26.01 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Торжественное открытие месячника оборонно-массовой 
работы 

8-9 01.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в муниципальном соревновании по стрельбе из 9 01-05.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 
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пневматической винтовки, посвященные Дню защитника 
Отечества 

   

Участие в военно-спортивной эстафете «Зарница» 5-9 9-12.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в военно-патриотических соревнованиях «Во 
славу Отечества» 

8 11.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Участие в военно-спортивном мероприятии «Зарница» 9 12-15.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

В рамках межведомственной профилактической акции 

«За здоровый образ жизни» - неделя оказания первой 

медицинской помощи 

5-6 февраль преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Торжественное закрытие месячника оборонно-массовой 
работы 

8-9 21.02 преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Тематические мероприятия, приуроченные к празднику 
«Всемирный день ГО» 

7-9 март преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

Мероприятие, приуроченные к празднику «Дню 

пожарной охраны» (выставка техники, открытые 

классные часы с приглашение сотрудников пожарной 
охраны) 

5-6 апрель преподаватель ОБЖ, кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение РДДМ 
«Движение первых» (первичное отделение) 

5-9 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 

посвященной Дню знаний 

5-9 01.09 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 

посвященной Дню туризма 

5-9 27.09 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 

посвященной Дню учителя 

5-9 05.10 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 

посвященной Дню народного единства 

5-9 04.11 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 
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Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 

посвященной Дню матери 

5-9 29.11 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню Героев Отечества, кинопросмотр 

5-9 09.12 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции 
«Подари книгу» в Международный день книгодарения 

5-9 14.02 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню защитника Отечества 

5-9 23.02 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Международному женскому дню 

5-9 08.03 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню счастья 

5-9 20.03 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню смеха 

5-9 01.04 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню Победы 

5-9 09.05 заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Модуль «Школьные медиа» 

Книжные выставки, стенды, информационные уголки 

освещающие деятельность в области гражданской 

защиты, правила поведения обучающихся 

5-9 1 – 10.10 библиотекарь, педагог ОБЖ 

Информационная и книжная выставка «День 
солидарности и борьбы с терроризмом» 

5-9 10-20.10 библиотекарь, педагог ОБЖ 

Участие во Всероссийской акции «Час кода» 5-9 01-04.12 кл. руководители, учителя 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 

посвященные Дню народного единства – сайт школы, 

группа ВК) 

5-9 1-05.11 заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Кинолектории, посвящённые освобождению Ленинграда 
от фашистской блокады и Дне памяти жертв холокоста 

5-9 январь заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню защитника Отечества 5-9 февраль классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, 
посвященные Дню Победы – сайт школы, группа ВК) 

5-9 01-09.05 советники по воспитательной работе, 
классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню Победы 5-9 май классные руководители 
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Акция «Чистая школа» (генеральная уборка классов). 5-9 22-23.10 классные руководители 

Акция «Чистая школа» (генеральная уборка классов). 5-9 25.12 классные руководители 

Оформление выставки в фойе, приуроченной к памятной 

дате 27 января «День полного освобождения Ленинграда 
от фашистской блокады (1944) 

7-8 25-30.01, библиотекарь, заместитель директора по 

воспитательной работе 

Работа почты «Валентинка» 5-9 12-14.02 кл. руководители 

Выставка рисунков и плакатов «С днем защитника 
Отечества» 

5-9 16-23.02 кл. руководители 

Выставка рисунков и плакатов «8 Марта», выставка 
поделок 

5-9 02-10.03 л. руководители 

Выставка рисунков, плакатов, посвященный Первому 
полету в космос Ю.Гагариным. Выставка поделок. 

5-8 8-12.04 заместитель директора по воспитательной 
работе, кл. руководители 

Экологическая акция по сдаче макулатуры «Бумаге – 
вторая жизнь» 

5-9 19-23.04 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Весенний субботник «Школе – чистый двор» 5-9 23-30.04 заместитель директора по ВР, кл. руководители 

Оформление выставки в фойе, приуроченной к памятной 

дате – День Победы в Великой Отечественной войне 

6-8 01-10.05 библиотекарь, по воспитательной работе 

Модуль «Экскурсии, походы» 

Спортивно-туристическая программа «Турслет» 5-9 11.09 учителя физкультуры, педагог 

доп.образования по курсу «Туризм и 

краеведение», кл. руководители 

Походы в театры, на выставки, в музеи 5-9 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, 
профориентации 

5-9 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, походы, экспедиции 5-9 в течение года классные руководители, родительский комитет 

Организация экскурсий в пожарную часть 5-9 в течение года преподаватель ОБЖ, классные руководители 

Модуль «Волонтерство» 

Реализация социальных проектов: 

-«Рука в руке»; 

-«Мы в ответе за тех, кого приручили…»; 
-«GreenLip» 

1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Вовлечение учащихся в социальную жизнь, социальную 
практику на посильном для них уровне: 

1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 
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-«Дары осени-пожилым людям» 

-«Маршрутами памяти»; 

-«Город, где согреваются сердца»; 
-«Родному селу-здоровое поколение»; 

   

Озеленение классных кабинетов 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

-«Чистое село - мое село» 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 

работе, классные руководители 

Модуль «Наставничество» 

Участие в проекте «Я - вожатый» 1-4 в течение года заместитель директора по воспитательной 
работе, классные руководители 

Корректировка плана воспитательной работы уровня основного общего образования возможно с учетом текущих приказов, 

постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения 


